
 

 

 

 

 

ГОРІШНЬОПЛАВНІВСЬКА МІСЬКА РАДА 

КРЕМЕНЧУЦЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

(Шістдесят сьома сесія восьмого скликання) 
 

РІШЕННЯ 

 

19 травня 2026                       м. Горішні Плавні 
 

Про внесення змін до Програми  
розвитку та підтримки комунального 

некомерційного підприємства «Центр 

первинної медико-санітарної допомоги 

м. Горішні Плавні Горішньоплавнівської 
міської ради Кременчуцького району  
Полтавської області» на 2026 – 2028 роки 

 

Керуючись статтями 26, 59 Закону України «Про місцеве самоврядування 
в Україні» (зі змінами), з метою уточнення завдань, а також враховуючи 
пропозиції постійної комісії з питань економічної політики, бюджету,              
фінансів, підприємницької діяльності та здійснення регуляторної політики 
(протокол № _____ від ____________), Горішньоплавнівська міська рада 
Кременчуцького району Полтавської області 

ВИРІШИЛА: 
1. Внести зміни до Програми розвитку та підтримки комунального 

некомерційного підприємства «Центр первинної медико-санітарної допомоги  
м. Горішні Плавні Горішньоплавнівської міської ради Кременчуцького району 
Полтавської області» на 2026 – 2028 роки (далі – Програма), затвердженої 
рішенням 60 сесії Горішньоплавнівської міської ради Кременчуцького району 
Полтавської області восьмого скликання від 18.11.2025, а саме: 

- абзац другий пункту 1 розділу 5 «Перелік завдань Програми та 
результативні показники» викласти в такій редакції: 

«- зміцнення кадрового потенціалу та забезпечення належних умов оплати 
праці працівників, зокрема виплати посадових окладів, надбавок і доплат до 
тарифних ставок (посадових окладів), передбачених чинним законодавством, а 
також інших заохочувальних і компенсаційних виплат;»; 

- додаток 2 до Програми викласти у новій редакції (додається); 
2. Відповідні зміни до рішення застосовуються з 01.01.2026. 

 

 

 

Міський голова                                                                               Дмитро БИКОВ
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Додаток 2 

до Програми розвитку та підтримки 

комунального некомерційного підприємства 

«Центр первинної медико-санітарної допомоги 

м. Горішні Плавні Горішньоплавнівської 
міської ради Кременчуцького району 

Полтавської області» на 2026 – 2028 роки 

 

 

ПЕРЕЛІК ЗАХОДІВ І ЗАВДАНЬ 

Програми розвитку та підтримки комунального некомерційного підприємства 

«Центр первинної медико-санітарної допомоги м. Горішні Плавні Горішньоплавнівської міської ради  
Кременчуцького району Полтавської області» на 2026 – 2028 роки 

 

№ 
з/п 

Назва 
напряму 

діяльності 
(пріоритетні 

завдання) 

Перелік заходів програми 

Строк 

вико - 
нання 

заходу 

Виконавці Джерела 
фінансування 

Обсяги фінансування (вартість), 
тис. грн 

Очікуваний 
результат у тому числі: 

Всього 
2026 2027 2028 

1. Створення 
належних 
умов для 
функціонуван
ня закладу та 
надання 
населенню 
первинної 
медичної 
допомоги за 
місцем 
проживання 
(перебування) 

Зміцнення кадрового 
потенціалу та забезпечення 
належних умов оплати праці 
працівників, зокрема 
виплати посадових окладів, 
надбавок і доплат до 
тарифних ставок 

(посадових окладів), 
передбачених чинним 
законодавством, а також 
інших заохочувальних і 
компенсаційних виплат. 

Придбання господарчих, 
будівельних, електротоварів, 

2026-

2028 

Управління 
охорони 
здоров’я 

Горішньо-

плавнівської 
міськради, 

Центр ПМСД 

м. Горішні 
Плавні 

Бюджет 
Горішньо-

плавнівської 
міської 

територіальної 
громади 

19 000,0 23 000,0 27 000,0 69 000,0 

Покращення 
якості, 
ефективності і 
доступності 
медичних послуг 
для населення 
громади. 
 

Зниження рівня 
захворюваності, 
інвалідності та 
смертності серед 
населення 
громади. 
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меблів, малоцінних 
предметів, паливно-

мастильних матеріалів, 
запасних частин до 
транспортних засобів, 
білизни, канцелярського 
приладдя, бланкової 
продукції та інших 
необхідних матеріалів. 
Придбання лікарських 
засобів, виробів медичного 
призначення, 
перев’язувальних матеріалів, 
технічних і дезінфекційних 
засобів та інших медичних 
витратних матеріалів. 
Оплата послуг телефонного 
зв’язку, інтернету, 
програмного забезпечення, 
технічного обслуговування 
транспортних засобів, повірки 
медичного обладнання та 
інших послуг сторонніх 
організацій. 
Підвищення професійного 
рівня медичних працівників, 
забезпечення їх соціальної 
підтримки та мотивації до 
ефективної праці. 
 

2. Оплата 
комунальних 
послуг та 
енергоносіїв 

Забезпечення безперебійного 
функціонування систем 
життєзабезпечення закладу, 
у тому числі 
енергозабезпечення, 
водопостачання, 
водовідведення, та опалення 

2026-

2028 

Управління 
охорони 
здоров’я 

Горішньо-

плавнівської 
міськради, 

Центр ПМСД 

м. Горішні 
Плавні  

Бюджет 
Горішньо-

плавнівської 
міської 

територіальної 
громади 

7 000,0 8 000,0 9 000,0 24 000,0 

Недопущення 
заборгованості з 
оплати 
комунальних 
послуг 
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3. Проведення 
капітальних 
ремонтів 

Забезпечення надійності, 
енергоефективності та 
безпеки експлуатації 
будівель підприємства. 
Створення необхідних умов 
для перебування пацієнтів і 
роботи персоналу 

2026-

2028 

Управління 
охорони 
здоров’я 

Горішньо-

плавнівської 
міськради, 

Центр ПМСД 
м. Горішні 

Плавні 

Бюджет 
Горішньо-

плавнівської 
міської 

територіальної 
громади 

2 000,0 2 000,0 2 000,0 6 000,0 

Поліпшення 
технічного стану 
будівель і споруд 
підприємства, 
забезпечення 
належних умов 
для перебування 
пацієнтів та 

роботи персоналу 

 

4. Придбання 
обладнання і 
предметів 
довгостроко-

вого 
користування 

Оновлення матеріально-

технічної бази закладу, 
закупівля сучасної 
лікувально-діагностичної 
апаратури та обладнання 

2026-

2028 

Управління 
охорони 
здоров’я 

Горішньо-

плавнівської 
міськради, 

Центр ПМСД 

м. Горішні 
Плавні  

Бюджет 
Горішньо-

плавнівської 
міської 

територіальної 
громади 2 000,0 2 000,0 2 000,0 6 000,0 

Створення 
сучасної 
матеріально-

технічну бази 
закладу, 
забезпечення 
його новим 
діагностичним і 
лікувальним 
обладнанням 

 

Разом по 
Програмі:     30 000,0 35 000,0 40 000,0 105 000,0  

 

 

 

 

Начальник управління охорони здоров’я                                                                                                             Віктор ДУДНИК 
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