Пояснювальна записка

до рішення «Про міський бюджет на 2019 рік»
В основу формування розрахункових показників доходів, фінансування, видатків та міжбюджетних трансфертів на 2019 рік покладено вимоги  Бюджетного кодексу України.
Програмними пріоритетами формування бюджетної політики на цей рік є прогнозування збалансованих показників міського бюджету та оптимальність витрачання бюджетних коштів.

Економічний та соціальний стан розвитку міста
та прогноз розвитку на 2019 рік
Протягом останніх років в економіці міста Горішні Плавні простежується позитивна динаміка розвитку господарського комплексу. Про це свідчать такі факти: збільшення розміру середньомісячної заробітної плати, відсутність боргів із виплати заробітної плати, збільшення обсягу прямих іноземних інвестицій, тощо. Місто Горішні Плавні зберігає лідерські позиції серед міст Полтавської області.

Така тенденція продовжується і в 2018 році.

Згідно з розпорядженням голови обласної державної адміністрації від 25 серпня 2016 року № 365 кожного кварталу проводиться оцінка результатів діяльності державних адміністрацій і міськвиконкомів міст обласного значення. Відповідно до цієї оцінки  наше  місто  посіло  загальне 1 місце за результатами 1 кварталу, 1 півріччя, 9 місяців 2018 року серед міст обласного значення та 
м. Полтава.

Чисельність наявного населення Горішньоплавнівської міської ради Полтавської області станом на 1 вересня 2018 року склала 53 919 осіб.

За січень - серпень 2018 року на території міськради народилося 238 дітей, померло 510 осіб. Природне скорочення становить 272 особи.

Протягом останніх 2 років у місті Горішні Плавні спостерігається загальне скорочення чисельності населення: за 8 місяців 2018 року таке зменшення склало 159 осіб.
У січні - серпні 2018 року обсяг реалізованої промислової продукції (товарів, послуг) без ПДВ та акцизу по місту склав 20 558 млн. грн, що більше січня - серпня 2017 року на 18,8 %.

Обсяг реалізованої промислової продукції в розрахунку на одного мешканця становить 381,3 тис. грн. 

Для порівняння: в місті Полтава цей показник дорівнює 124,3 тис. грн, у місті Кременчук – 159,2 тис. грн.

Значний обсяг реалізації промислової продукції забезпечується добувною промисловістю, зокрема, ПрАТ «Полтавський гірничо-збагачувальний комбінат», питома вага якого у загальному обсязі реалізації промислової продукції міста складає 57,3 %.

Середньооблікова кількість штатних працівників підприємств, установ та організацій у ІІ кварталі 2018 року становила 16 714 осіб (у ІІ кварталі 2017 року – 16 501 особа).

Кількість зареєстрованих безробітних на кінець жовтня 2018 року становила 148 осіб і порівняно з кінцем жовтня 2017 року зменшилась на 50 осіб (на 25,3%). Потреба роботодавців у працівниках для заміщення вільних робочих місць (вакантних посад) на кінець жовтня 2018 року складає 289 осіб, навантаження на одне вільне робоче місце (вакантну посаду) складає у кількості 1 особи.

У нашому місті постійно, більше ніж у середньому по Україні та по Полтавській області, зростають доходи населення. Середньомісячна заробітна плата працівників у ІІ кварталі 2018 року складає 11 791 грн. Це на 43,3% більше від середнього показника по Полтавській області (8 228 грн), на 34,3 % вище за середню заробітну плату по Україні (8 781 грн).

Для порівняння: в м. Полтава середня заробітна плата становить 
8 522 грн, в м. Кременчук – 8 635 грн, в м. Миргород – 6 893 грн, в м. Лубни – 
6 340 грн, в м. Гадяч – 6 305 грн.

Заборгованість із виплати заробітної плати по колу звітуючих підприємств станом на 1 вересня 2018 року по місту відсутня.

Для порівняння: станом на 1 вересня 2018 року заборгованість із виплати заробітної плати в цілому по області становить 41 159,1 тис. грн, у сусідньому Кременчуці цей показник дорівнює 753,1 тис. грн, у Полтаві – 12 310,6 тис. грн.
Цілі та пріоритети економічного і соціального розвитку
Програма економічного і соціального розвитку міста Горішні Плавні на 2019 рік розроблена з урахуванням Стратегії розвитку міста Горішні Плавні до 2028 року, яка затверджена рішенням 30 сесії Горішньоплавнівської міської ради Полтавської області 7 скликання від 19.12.2017 року (далі – Стратегія).

Згідно з цим документом місія міста така:

«Горішні Плавні - молоде перспективне соціально відповідальне та найзеленіше місто Полтавської області на березі Дніпра. Найбільший гірничо-рудний центр України з виробництва високоякісного преміум-окатишу та трикотажна столиця України. Комфортне та відкрите місто з активною, згуртованою громадою, небайдужою владою та високою мотивацією до лідерства».

Виходячи з цього, основна мета Програми – це створення в середньостроковій перспективі підґрунтя для надання якісних і доступних послуг для громадян, сприятливого середовища для праці, бізнесу, відпочинку та покращення добробуту громадян міста.
Стратегія містить три основні стратегічні напрями розвитку:

-  місто розвиненого експортоорієнтованого бізнесу;

- комфортне, енергоефективне та екобезпечне місто;

- місто відкритого креативного простору та активної громади.

Ці напрями є пріоритетами економічного і соціального розвитку міста Горішні Плавні на 2019 рік.

Стратегічні напрями містять 9 стратегічних цілей:

1. Створення ефективної системи підтримки та надання послуг для бізнесу.

2. Формування економічних кластерів та стимулювання експорту.

3. Залучення додаткових ресурсів для розвитку малого та середнього бізнесу.

4. Розвиток туристичного та рекреаційного потенціалу міста.

5. Енергоефективне управління міським господарством.

6. Покращення стану довкілля та безпеки міста.

7. Креативний освітній та культурний простір.

8. Здорова громада – задоволення особливих потреб.

9. Громада молодіжного самоуправління та розвитку.

Для досягнення цих цілей в Програмі розроблено такі основні шляхи підвищення конкурентоспроможності міста та досягнення збалансованого розвитку:

1. Забезпечення умов для зростання конкурентоспроможної економіки.

2. Покращення якості життя населення.

3. Забезпечення раціонального природокористування

4. Впровадження енергозбереження та енергоефективності.

5. Розбудова інформаційного суспільства та посилення взаємодії з громадськістю.

Фактори соціально-економічного зростання
Одним із головних завдань у 2019 році є сприяння забезпеченню стабільної діяльності промислових підприємств міста, розвитку потужностей промислового комплексу, зміцнення його фінансового стану та підвищення інвестиційної привабливості міста.

У 2019 році спрямована на енерго- та ресурсозбереження політика промислових підприємств надасть можливість забезпечити більш ефективне використання власних енергетичних ресурсів. Вагоме зменшення паливно-енергетичних ресурсів може бути досягнуте за рахунок широкого застосування обліку витрат палива і енергії, прогресивної цінової і тарифної політики, здійснення заходів щодо структурної перебудови галузі та залучення значних інвестицій у нові технології.


Передбачається посилити вимоги до житлово-комунальних підприємств міста щодо впровадження енергозберігаючих заходів і технологій при проектуванні реконструкції старих будівель і споруд. Енергозбереження повинно забезпечити скорочення витрат паливно-енергетичних ресурсів, стати основним фактором оздоровлення житлово-комунальної галузі, сприяти подальшому ефективному розвитку систем тепло- і водопостачання.

Для створення сприятливих умов для проживання в місті Горішні Плавні в 2019 році планується здійснити технічне переоснащення низки об'єктів житлово-комунального господарства, благоустрій території міста, ремонт міських доріг.

Підвищення стандартів життя, розвиток людського і соціального капіталу в місті буде відбуватись шляхом покращення якості та забезпечення більшої доступності послуг освіти і медичного обслуговування, підвищення дієвості і стабільності соціального захисту громадян.


У сфері соціального захисту підвищення стандартів життя буде забезпечене за допомогою реалізації державних соціальних програм, створення комфортних умов життя для громадян з обмеженими фізичними можливостями, соціальної підтримки громадян, у тому числі малозабезпечених, якісного соціального обслуговування та оздоровлення інвалідів, ветеранів та людей похилого віку, надання якісних соціальних послуг громадянам, нездатним до самообслуговування, сприяння реабілітації дітей – інвалідів, створення умов для реалізації прав і законних інтересів громадян, які вимушені були покинути місця постійного проживання, забезпечення комплексного вирішення питань, пов’язаних з їх тимчасовим перебуванням у м. Горішні Плавні.

Пріоритетом для міської влади є забезпечення соціальних гарантій, створення умов для життєдіяльності, гармонійного та різнобічного розвитку дітей, молоді і сімей, захист їх конституційних прав, свобод та законних інтересів, задоволення культурних та духовних потреб, у т. ч. проблемних підлітків, сприяння їх соціальній адаптації.

У медичній галузі міста через посилення профілактики та забезпечення раннього виявлення захворювань, підвищення якості медичної допомоги та доступності медичних послуг, а також - за допомогою ефективного використання наявних кадрових, фінансових та матеріальних ресурсів планується забезпечити збереження та зміцнення здоров'я населення, продовження періоду активного довголіття і тривалості життя людей.

У сфері освіти підвищення результативності навчально-виховного процесу, вдосконалення професійної майстерності педагогічних працівників буде відбуватись шляхом впровадження інноваційних умов для формування високорозвиненої особистості.

У сфері культури забезпечення широкого доступу мешканців міста до культурних надбань, знань та інформації, збереження національної самобутності, культур, розвитку професійного мистецтва та народної творчості, духовного розвитку та підвищення естетичного рівня підростаючого покоління буде відбуватись за допомогою організації цікавого культурного дозвілля жителів міста, виявлення та підтримки талановитих, обдарованих дітей, забезпечення повноцінного функціонування мережі бібліотек, охорони культурної спадщини. З метою підвищення привабливості міста Горішні Плавні у 2019 році планується стимулювати процес розвитку сфери туризму.
У сфері спорту гармонійний розвиток особистості, фізична підготовка, зміцнення здоров’я дітей буде забезпечуватись через організацію повноцінного навчально-тренувального процесу в дитячо-юнацьких спортивних школах міста, залучення представників різних верств населення до регулярних занять різними видами фізкультурно-оздоровчої діяльності.

Для підвищення соціальних стандартів життя велике значення має охорона навколишнього природного середовища. У цій сфері в місті в 2019 році з метою стабілізації і поліпшення стану навколишнього природного середовища планується: поліпшення технічного стану та благоустрою водойм, реконструкція полігону твердих побутових відходів, розширення та реконструкція споруд для знешкодження та складування побутових відходів, озеленення міста тощо.
Працівниками Горішньоплавнівського центру зайнятості постійно проводиться аналіз ситуації на ринку праці, вивчення вимог роботодавців до рівня кваліфікації працівників, видів виконуваних робіт та визначення перспективних напрямів професійного навчання безробітних шляхом анкетування роботодавців. Отримані результати застосовуються при плануванні роботи на поточний рік. Проводиться інформаційно-роз’яснювальна робота з громадянами щодо можливості отримання послуг служби зайнятості через інформування на семінарах, під час призначених відвідувань та через засоби масової інформації міста.

Інвестиційна політика
Оцінка тенденцій розвитку в 2019 році
Місто Горішні Плавні займає лідерські позиції серед міст Полтавської області та навіть серед багатьох міст України з питань залучення інвестицій в соціально-економічний розвиток міста. Так, за січень-червень 2018 року підприємствами міста освоєно капітальних інвестицій на суму 1 770,6 млн грн, що становить 26,8 % до загального обсягу по Полтавській області. У розрахунку на одного мешканця розмір освоєних капітальних інвестицій становить 32 436,9 грн. Для порівняння: в місті Полтава цей показник дорівнює 5 606,5 грн, у місті Кременчук – 3 604,9 грн.
На 2018 рік ПрАТ «Полтавський ГЗК» на розвиток діючого кар’єру були заплановані капітальні вкладення в сумі 2 814 млн грн, фактично протягом 9 місяців 2018 року витрачено 1 957 млн грн (69,5 % від запланованих коштів).

На 9 місяців 2018 року підприємством ТОВ «Єристівський ГЗК» на розробку Єристівського родовища залізистих кварцитів були заплановані кошти у сумі 26,8 млн дол. США, фактично протягом цього періоду витрачено 
24,4 млн дол. США (91,0 % від запланованих коштів). 
У місті Горішні Плавні і надалі зберігається високий рівень участі іноземного капіталу в економічному розвитку області. Обсяг прямих інвестицій наростаючим підсумком станом на 01 липня 2018 року становить 804,9 млн дол. США (101,5 % до обсягів прямих інвестицій на 1 січня 2018 року).
Обсяг прямих інвестицій наростаючим підсумком
	
	Прямі інвестиції станом на 01.07.2018

	
	млн дол. США
	у % до загального

обсягу області

	  м. Полтава
	68,9
	6,7

	м. Горішні Плавні
	804,9
	78,6

	  м. Кременчук
	33,6
	3,3

	  м. Лубни
	0,1
	0

	  м. Миргород
	4,6
	0,5

	  м. Гадяч
	0,1
	0


За даним показником м. Горішні Плавні серед інших міст Полтавської області посідає 1 місце.

Доходи міського бюджету

Доходна частина міського бюджету на 2019 рік сформована  відповідно до статей 64 та 69-1  Бюджетного кодексу України, якими визначено перелік доходів, що зараховуються до міського бюджету та з врахуванням Податкового кодексу України.


Обсяг доходної частини бюджету міста Горішні Плавні розраховано у сумі 782 038 739 гривень., а без врахування трансфертів у сумі 589 504 600 гривень.
Загальний фонд
Доходи загального фонду у 2019 році заплановані у сумі                            741 934 139 гривень, без врахування міжбюджетних трансфертів визначено у сумі 550 000 000 гривень, офіційні трансферти –191 934 139 гривень. В міський бюджет трансферти надійдуть з державного та обласного  бюджетів. 


Податкові надходження загального фонду міського бюджету плануються у сумі 539 505 000 гривень. Джерелами податкових надходжень є  податок на доходи фізичних осіб, що планується одержати у сумі 403 970 000 гривень (54,4 відсотка від загального обсягу надходжень загального фонду), податку на прибуток підприємств - 750 000 гривень (0,1%), рентної плати та плати за використання інших природніх ресурсів у сумі – 18 209 000 гривень (2,5%), внутрішніх податків на товари та послуги у сумі 14 950 000 гривень (2,0%) і місцеві податки –  101 626 000 гривень (13,7 відсотка загального обсягу надходжень загального фонду).  


Неподаткові надходження загального фонду  міського бюджету становлять 10 495 000 гривень і складаються з надходжень плати за розміщення тимчасово вільних  коштів місцевих бюджетів 5 000 000 гривень(0,7% від загального обсягу надходжень загального фонду), адміністративних штрафів та інших санкцій - 25 000 гривень (0,004%), плати за надання адміністративних послуг -                          2 670 000 гривень(0,4%), надходження коштів від орендної плати  та користуванням цілісними майновими комплексами та іншим державним майном                              2 000 000 гривень (0,3%), державного мита - 50 000 гривень (0,008%), та інших неподаткових надходжень 750 000 гривень (0,12%). Інші неподаткові надходження планується одержати від стягнення коштів за рішенням суду, за реалізацію металобрухту, від плати за розміщення зовнішньої реклами та повернення невикористаних бюджетних коштів.

Спеціальний фонд


Спеціальний фонд міського бюджету планується у сумі 40 104 600 гривень і складається з податкових та неподаткових надходжень, операцій з капіталом. Податкові  надходження  складаються  з  екологічного  податку  та становлять  26 000 000 гривень. Неподаткові надходження складаються з власних надходжень бюджетних установ у розмірі 12 504 600 гривень. Доходи від операцій з капіталом заплановано одержати у сумі 1 000 000 гривень. Офіційні трансферти заплановані в сумі 600 000 гривень. Бюджет розвитку є складовою спеціального фонду міського бюджету та створюється згідно із вимогами с.71 Бюджетного кодексу. В 2019 році бюджет розвитку заплановано з коштів від операцій з капіталом та офіційних трансфертів в сумі  1 600 000 гривень.
Видатки  міського бюджету
Загальний обсяг видатків міського бюджету на 2019 рік визначено в обсязі 781 380 111 гривень, у тому числі обсяг видатків загального фонду                    608 095 911 гривень, обсяг видатків  спеціального фонду 173 284 200 гривень. У загальному фонді врахована  реверсна дотація в сумі 50 755 500 гривень. 
Без урахування субвенцій з державного та обласного бюджетів видатки міського бюджету заплановані у сумі 588 845 972 гривень, у тому числі по загальному фонду – 417 421 772 гривень, по спеціальному фонду –                   171 424 200 гривень, з них бюджет розвитку – 132 919  600 гривень.
При розрахунку видатків міського бюджету на 2019 рік, враховувались фактичні показники виконання бюджету за 2018 рік та розрахунки потреби головних розпорядників міського бюджету та підпорядкованих їм бюджетних установ і закладів.

В проекті міського бюджету враховані передбачені законопроектом Державного бюджету на 2019 рік запровадження нового розміру мінімальної заробітної плати з 1 січня – 4 173 гривень на місяць та посадового окладу працівника І тарифного розряду ЄТС - 1 921 гривень. 

Враховуючи вимоги п. 4 статті 77 Бюджетного кодексу України, виходячи із фінансових можливостей у першочерговому порядку враховано потребу в коштах на оплату праці працівників бюджетних установ відповідно до встановлених законодавством України умов оплати праці та розміру мінімальної заробітної плати та на проведення розрахунків за електричну та теплову енергію, водопостачання, водовідведення, природний газ та послуги зв'язку, які споживаються бюджетними установами. 

Державне управління
На утримання органів місцевого самоврядування на 2019 рік заплановані видатки в сумі 67 280 400 гривень. По загальному фонду видатки складають 62 981 900 гривень, з них на оплату праці 47 906 400 гривень на оплату комунальних послуг та енергоносіїв 1 540 600 гривень.
На іншій діяльності у сфері державного управління передбачені видатки по міських програмах:

- «Програма з відзначення державних та професійних свят, ювілейних та святкових дат, нагородження осіб, які зробили вагомий внесок у розвиток міста Горішні Плавні, реалізації інформаційної політики Горішньоплавнівської міської ради Полтавської області, здійснення представницьких та інших видатків на 2016-2020 роки» на суму 1 300 400 гривень;

- «Програма сприяння діяльності та розвитку органів самоорганізації населення міста Горішні Плавні Полтавської області на 2016-2020 роки» на суму 301 300 гривень;
- «Програма забезпечення здійснення видатків для представництва у судах та примусового виконання судових рішень управління соціального захисту населення Горішньоплавнівської міської ради Полтавської області на 2019-2021 роки» на суму 50 000 гривень;
- «Програма сприяння виконанню рішень судів та інших виконавчих документів по фінансовому управлінню Горішньоплавнівської міської ради Полтавської області на 2019-2021 роки» на суму 1 000 гривень.
Надходження спеціального фонду по органам місцевого самоврядування заплановані на 2019 рік у сумі 4 298 500 гривень, в тому числі бюджет розвитку – 3 071 500 гривень, власні надходження – 1 227 000 гривень (плата за оренду майна бюджетних установ).
По спеціальному фонду видатки складають 4 298 500 гривень, з них на оплату праці  30 000 гривень,  на оплату  комунальних  послуг  та  енергоносіїв  5 700 гривень та  капітальні видатки 3 071 500 гривень.
Освіта

На утримання закладів галузі передбачені видатки в сумі                        224 856 597 гривень, в тому числі: 
загальний фонд – 208 341 597 гривень, із них: 
· обсяг видатків освітньої субвенції з державного бюджету міському бюджету  на  оплату праці з нарахуванням   педпрацівникам загальноосвітніх шкіл  міста складає 65 000 700 гривень;
·  обсяг видатків субвенції з місцевого бюджету іншим місцевим бюджетам на здійснення програм у галузі освіти за рахунок субвенцій з державного бюджету 

               на видатки  інклюзивно-ресурсних центрів (оплата праці з нарахуванням педпрацівникам)   - 1 040 757 гривень,
на надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету – 3 215 840 гривень.
·   кошти міського бюджету – 139 084 300 гривень.
 спеціальний фонд –       16 515 000 гривень, із них:
· обсяг видатків субвенції з місцевого бюджету іншим місцевим бюджетам на здійснення програм у галузі освіти за рахунок субвенцій з державного бюджету 

на надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету – 1 260 000 гривень.
Головними розпорядниками коштів галузі «Освіта» є відділ освіти Горішньоплавнівської міської ради, якому підпорядковано 9 дошкільних навчальних закладів, 7 загальноосвітніх шкіл, 1 позашкільний навчальний заклад, інші – господарчий відділ, методичний кабінет, централізована бухгалтерія та відділ культури, спорту і туризму Горішньоплавнівської міської ради, якому підпорядковано 2 школи естетичного виховання.
Видатки   загального   фонду  на   заробітну   плату заплановані   в обсязі   131 208 900 гривень, на оплату комунальних послуг та енергоносіїв 20 961 500 гривень. 

Надходження спеціального фонду заплановані на 2019 рік у сумі               16 515 000  гривень, в тому числі бюджет розвитку – 10 819  000 гривень, власні надходження – 5 696 000 гривень (плата за послуги, що надаються бюджетними установами згідно з їх основною діяльністю та плата за оренду майна бюджетних установ).


По спеціальному фонду на заробітну плату направлено 316 000 гривень, харчування дітей у дошкільних закладах 5 025 600 гривень, комунальні послуги та енергоносії 155 200 гривень, капітальні видатки 10 819  000 гривень.

Охорона здоров’я

Обсяг видатків на галузь «Охорона здоров’я»  передбачено             77 890 200 гривень, у тому числі:

-  по загальному фонду визначено в сумі  64 666 500 гривень, із них:

 за рахунок медичної субвенції з державного бюджету на І квартал 2019 року – 9 946 300 гривень, 
         за рахунок субвенції з місцевого бюджету іншим місцевим бюджетам на здійснення програм та заходів у галузі охорони здоров’я за рахунок субвенцій з державного бюджету на  відшкодування вартості лікарських засобів для лікування окремих захворювань за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету  на І квартал 2019 року 320 200 гривень.
за рахунок  коштів міського бюджету – 54 400 000 гривень;
- по спеціальному фонду 13 223 700  гривень, з них бюджет розвитку  8 612 000 гривень.

Надходження спеціального фонду заплановані на 2019 рік у сумі                 13 223 700  гривень, в тому числі бюджет розвитку – 8 612 000 гривень, власні надходження – 4 611 700 гривень (плата за послуги, що надаються бюджетними установами згідно з їх основною діяльністю та плата за оренду майна бюджетних установ).

Головним розпорядником коштів по галузі «Охорона здоров’я» є управління охорони здоров’я Горішньоплавнівської міської ради, якому підпорядковані 3 заклади охорони здоров’я, в тому числі лікарня, стоматологічна поліклініка та комунальне некомерційне підприємство центр первинної медико-санітарної допомоги.
Передбачається в міському бюджеті на 2019 рік  видатки на міські програми, а саме:

-«Міська цільова соціальна програма протидії ВІЛ-інфекції / СНІДу на 2014 - 2019 роки» 16 000 гривень;
-«Міська цільова програма "Цукровий діабет" у м. Комсомольську на 2014 - 2019 роки» 800 000 гривень;
-«Міська програма «Запобігання та лікування серцево - судинних і судинно - мозкових захворювань» на 2014 - 2019 роки в м. Комсомольську» 26 000 гривень;
-«Міська програма «Розвиток донорства крові та її компонентів у м. Комсомольську на 2014 - 2019 роки» 14 000 гривень;
-«Міська цільова соціальна Програма "Профілактика, діагностика та лікування вірусних гепатитів на 2017 - 2019 роки" у м. Горішні Плавні» 8 000 гривень;
-«Міська Програма "Боротьба з онкологічними захворюваннями на 2017 - 2021 роки" у м. Горішні Плавні» 18 500 гривень;
-«Міська цільова соціальна Програма "Протидія захворюванню на туберкульоз на 2017 - 2021 роки"  у м. Горішні Плавні» 287 100 гривень;
-«Міська програма "Імунопрофілактика та захист населення від інфекційних хвороб на 2016 - 2020 роки»  12 000 гривень;
-«Міська Комплексна програма соціального захисту та соціального забезпечення населення м. Горішні Плавні на 2017 – 2020 роки»  забезпечення пільгового зубопротезування на умовах гарантованих законодавством 605 000 гривень;

-«Міська програма "Замісна підтримуюча терапія в  м. Комсомольську на 2015 - 2020 роки» 12 000 гривень;
-«Комплексна програма фінансової підтримки комунального некомерційного підприємства Центр первинної медико-санітарної допомоги м. Горішні Плавні Горішньоплавнівської міської ради Полтавської області та здійснення внесків до його статутного капіталу на 2018-2020 роки» 13 019 900 гривень;
-«Міська Програма "Про стимулювання кращих за професією медичних працівників  I - II рівнів надання медичної допомоги в м. Горішні Плавні на 2017 - 2021 роки» 45 000 гривень.
Соціальний захист та соціальне забезпечення

Обсяг видатків міського бюджету на соціальний захист та соціальне забезпечення на 2019 рік  визначено в сумі 136 289 542 гривень, у тому числі
 по загальному фонду 135 819 542 гривень, з них :

за рахунок  субвенції з державного бюджету 
· на надання пільг та житлових субсидій населенню на оплату електроенергії, природного газу, послуг тепло-, водопостачання і водовідведення, квартирної плати (утримання будинків і споруд та прибудинкових територій), управління багатоквартирним будинком, поводження з побутовими відходами (вивезення побутових відходів) та вивезення рідких нечистот, внесків за встановлення, обслуговування та заміну вузлів комерційного обліку води та теплової енергії, абонентського обслуговування для споживачів комунальних послуг, що надаються у багатоквартирних будинках за індивідуальними договорами 56 047 400 гривень;

· надання пільг та житлових субсидій населенню на придбання твердого та рідкого пічного побутового палива і скрапленого газу за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету 131 400 гривень;
· на виплату допомоги сім`ям з дітьми, малозабезпеченим сім`ям, особам, які не мають права на пенсію, особам з інвалідністю, дітям з інвалідністю, тимчасової державної допомоги дітям, тимчасової державної соціальної допомоги непрацюючій особі, яка досягла загального пенсійного віку, але не набула права на пенсійну виплату, допомоги по догляду за особами з інвалідністю І чи ІІ групи внаслідок психічного розладу, компенсаційної виплати непрацюючій працездатній особі, яка доглядає за особою з інвалідністю I групи, а також за особою, яка досягла 80-річного віку за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету   53 329 000 гривень;

· на виплату державної соціальної допомоги на дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, грошового забезпечення батькам-вихователям і прийомним батькам за надання соціальних послуг у дитячих будинках сімейного типу та прийомних сім'ях за принципом «гроші ходять за дитиною», оплату послуг із здійснення патронату над дитиною та виплату соціальної допомоги на утримання дитини в сім'ї патронатного вихователя, підтримку малих групових будинків       879 300 гривень;
за рахунок  субвенції з обласного бюджету 

· пільгове медичне обслуговування осіб, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи; видатки на поховання учасників бойових дій та осіб з інвалідністю внаслідок війни; встановлення  телефонів інвалідам І і ІІ групи 140 410 гривень;
· санаторно-курортне оздоровлення членів сімей загиблих (померлих) ветеранів війни з числа учасників антитерористичної операції, операції об'єднаних сил із забезпечення національної безпеки і оборони, відсічі і стримування збройної агресії Російської Федерації на території Донецької та Луганської областей, загиблих воїнів-інтернаціоналістів, осіб, які загинули або померли внаслідок поранень, каліцтва, контузій чи інших ушкоджень здоров'я, одержаних під час участі у Революції Гідності, учасників-добровольців антитерористичної операції, осіб з інвалідністю внаслідок війни з числа учасників антитерористичної операції, операції об'єднаних сил 174 000 гривень;

· надання грошової допомоги для компенсації вартості санаторно-курортних путівок через безготівкове перерахування санаторно-курортним закладам, розташованим на території Полтавської області, за санаторно-курортне лікування громадян, постраждалих внаслідок Чорнобильської катастрофи, віднесених до категорії  43 800 гривень;

· відшкодування частини вартості путівки дитячим закладам оздоровлення та відпочинку за надані послуги з оздоровлення та відпочинку дітей, які виховуються в сім'ях з дітьми 405 032 гривень;
за рахунок коштів міського бюджету  24 669 200 гривень;
по  спеціальному  фонду  в  сумі   469 800 гривень. 

На 2019 рік на утримання територіального центру соціального обслуговування «Калина» передбачено видатки в сумі  12 358 500 гривень, у тому числі по загальному фонду 11 888 700 гривень (заробітна плата                    8 988 600 гривень, комунальні послуги та енергоносії  311 000 гривень), по спеціальному фонду 469 800 гривень (заробітна плата 72 000 гривень). 
Надходження спеціального фонду заплановані на 2019 рік у сумі 469 800  гривень, в тому числі бюджет розвитку – 300 000 гривень, власні надходження – 169 800 гривень (плата за послуги, що надаються бюджетними установами згідно з їх основною діяльністю).
 На утримання Центру соціальної підтримки дітей та сімей «Надія»  передбачені кошти в бюджеті на 2 місяці в сумі 1 559 400 гривень (заробітна плата  1 101 700 гривень, комунальні послуги та енергоносії 152 900 гривень).
 Передбачається в міському бюджеті на 2019 рік видатки на міські програми:

-«Програма соціально-правового захисту дітей, підтримки сімей у м. Горішні Плавні на 2017-2020 роки» 35 000 гривень;
-«Програма розвитку та підтримки сім'ї, охорони материнства та дитинства у м. Горішні Плавні на період  до 2020 року» 255 000 гривень;
-«Програма розвитку молодіжної політики в м. Горішні Плавні на 2016-2019 роки» 160 000 гривень;
-«Міська програма оздоровлення та відпочинку дітей на 2016 - 2019 роки» 950 300 гривень;
-«Міська соціальна Програма "Підтримка незахищених верств населення на 2015 - 2020 роки»  248 000 гривень;
-«Міська комплексна програма "Медичне та соціальне забезпечення дітей та молоді з особливими потребами на 2017-2021 роки»  200 000 гривень;
-«Міська Програма "Забезпечення хворих з рідкісними (орфанними) захворюваннями лікарськими засобами, виробами медичного призначення та харчовими продуктами для спеціального дієтичного споживання на 2016-2020 роки» 692 000 гривень;
-«Програма зайнятості населення міста Горішні Плавні на період до 2020 року» 100 000 гривень;

-«Програма розвитку житлово-комунального господарства та благоустрою міста Горішні Плавні на 2019-2023 роки»  на видатки по захороненню невідомих та перевезення померлих до моргу  872 800 гривень;

-«Комплексна програма соціального захисту та соціального забезпечення населення м. Горішні Плавні на 2017-2020 роки» а саме:

-надання інших пільг окремим категоріям громадян відповідно до законодавства 21 600 гривень;   
-надання пільг окремим категоріям громадян з оплати послуг зв'язку                 6 200 гривень;
-надання пільг населенню (крім ветеранів війни і праці, військової служби, органів внутрішніх справ та громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи), на оплату житлово-комунальних послуг              55 200 гривень;
-компенсаційні виплати на пільговий проїзд автомобільним транспортом окремим категоріям громадян 2 160 000 гривень;
-компенсаційні виплати за пільговий проїзд окремих категорій громадян на залізничному транспорті 19 000 гривень;
-надання соціальних гарантій інвалідам, фізичним особам, які надають соціальні послуги громадянам похилого віку, інвалідам, дітям-інвалідам, хворим, які не здатні до самообслуговування і потребують сторонньої допомоги      126 000 гривень;
-надання фінансової підтримки громадським організаціям осіб з інвалідністю і ветеранів, діяльність яких має соціальну спрямованість                120 000 гривень;
- матеріальна допомога громадянам міста, які опинились в скрутній життєвій ситуації  5 200 000 гривень.
Культура і мистецтво

Обсяг видатків міського бюджету на галузь «Культура і мистецтво» на 2019 рік передбачені в сумі 8 794 200 гривень, в тому числі по загальному фонду 8 495 000 гривень, по спеціальному фонду 299 200 гривень.

Видатки загального фонду на заробітну плату передбачені в сумі                        4 005 000 гривень, оплата комунальних послуг та енергоносіїв в сумі                 810 600 гривень.

 Головним розпорядником коштів галузі «Культура і мистецтво» є відділ культури, спорту і туризму, якому підпорядковано централізована бібліотечна система, краєзнавчий музей міста, централізована бухгалтерія.
На функціонування централізованої бібліотечної системи направляється    4 154 600 гривень, у тому числі загальний фонд 3 959 600 гривень (заробітна плата  2 721 800 гривень, комунальні послуги та енергоносії 533 900 гривень), по спеціальному фонду 195 000 гривень. 
Надходження спеціального фонду заплановані на 2019 рік у сумі                195 000  гривень, в тому числі бюджет розвитку – 195 000 гривень. 
 В бюджеті 2019 року передбачено видатки в сумі 1 055 100 гривень на утримання музею, у тому числі загальний фонд 960 400 гривень (заробітна плата  751 800 гривень), по спеціальному фонду 94 700 гривень. 
Надходження спеціального фонду заплановані на 2019 рік у сумі              94 700 гривень, в тому числі бюджет розвитку – 94 700 гривень. 

На інші культурно-освітні заклади (централізована бухгалтерія) передбачено 1 173 200 гривень, у тому числі загальний фонд 1 163 700 гривень (заробітна плата 531 400 гривень, комунальні послуги та енергоносії                 276 700 гривень), по спеціальному фонду 9 500 гривень. 
Надходження спеціального фонду заплановані на 2019 рік у сумі                9 500 гривень (плата за оренду майна бюджетних установ).
 На мистецькі заходи передбачено видатки в бюджеті 2019 року                  1 961 300 гривень.
На міську програму забезпечення культурного дозвілля для жителів м. Горішні Плавні із залученням муніципального духового оркестру на 2019 рік  450 000 гривень.
Фізична культура і спорт

Обсяг видатків загального фонду та спеціального фонду міського бюджету на 2019 рік по галузі «Фізична культура і спорт»  складає  22 810 000 гривень.

Головним розпорядником коштів по галузі «Фізична культура і спорт» є відділ культури, спорту і туризму Горішньоплавнівської міської ради, якому підпорядковані 3 дитячо – юнацьких спортивних школи міста.
На утримання дитячо – юнацьких спортивних шкіл  передбачено в бюджеті 22 277 100 гривень, у тому числі загальний фонд 19 414 600 гривень (заробітна плата  11 119 200 гривень, комунальні послуги та енергоносії              3 819 600 гривень), по спеціальному фонду 2 862 500 гривень, (заробітна плата  195 200 гривень, комунальні послуги та енергоносії  241 200 гривень). 

Надходження спеціального фонду заплановані на 2019 рік у сумі                2 862 500  гривень, в тому числі бюджет розвитку – 2 071 900 гривень, власні надходження – 655 500 гривень (плата за послуги, що надаються бюджетними установами згідно з їх основною діяльністю).

На проведення навчально-тренувальних зборів і змагань з олімпійських видів спорту  передбачено видатки 7 000 гривень.

На проведення навчально-тренувальних зборів і змагань з неолімпійських видів спорту  передбачено видатки в сумі 6 600 гривень.

На проведення навчально – тренувальних зборів і змагань та заходів зі спорту осіб з інвалідністю  передбачається в бюджеті 23 300  гривень.

На проведення фізкультурно-масових заходів серед населення передбачені видатки в розмірі 199 200 гривень.

На виконання міської Комплексної програми розвитку галузі фізичної культури і спорту у м. Горішні Плавні на 2017-2021 року передбачені видатки у сумі 296 800 гривень, у тому числі:

· на виплату грошової винагороди переможцям та призерам чемпіонатів України, Європи, Світу та їх тренерам-викладачам  стипендій  провідним  спортсменам  міста  передбачається  виділити  104 800 гривень;
· на виплату стипендій провідним спортсменам міста                      192 000 гривень.
Житлово-комунальне господарство

Видатки на житлово – комунальне господарство  передбачені у сумі           44 265 900 гривень, в тому числі на:

- забезпечення експлуатації та технічне обслуговування житлового фонду в сумі 7 000 000 гривень; 
-на забезпечення функціонування підприємства  КЖЕП №1                                1 195 000 гривень та КЖЕП №4  105 000 гривень; 
-на організацію благоустрою населених пунктів у сумі 34 065 900 гривень; 

-на реалізацію державних місцевих житлових програм у сумі                 1 000 000 гривень; 
-на виконання міської програми «Бюджет участі м. Горішні Плавні                     на 2017-2020 роки» 900 000 гривень.

Економічна діяльність
Видатки на економічну діяльність передбачені у сумі 106 477 500 гривень, у тому числі:

- на будівництво об’єктів 39 422 300 гривень, у тому числі по :
- головному розпоряднику Департамент ЖКГ 8 407 000 гривень;

- головному розпоряднику управління по інвестиціях  та будівництву 31 015 300 гривень ( в тому числі за рахунок  обласної субвенції переможців обласного конкурсу проектів і програм розвитку територіальних громад Полтавської області  у 2018 році 600 000 гривень).
- на здійснення заходів з землеустрою  в сумі 1 190 000 гривень;

- утримання та розвиток автомобільних доріг та дорожньої інфраструктури  31 898 700 гривень;

- на розроблення схем планування та забудови територій (містобудівна документація) 92 500 гривень; 
- на забезпечення надання послуг з перевезення пасажирів автомобільним транспортом міська «Програма надання дотації на відшкодування різниці між економічно обґрунтованим тарифом та тарифом, встановленим для населення на проїзд до садових товариств в місті Горішні Плавні на 2019 рік»                           450 000 гривень;
- на заходи з енергозбереження міська «Програма стимулювання впровадження енергозберігаючих заходів у будинках об'єднань співвласників багатоквартирних будинків міста Горішні Плавні на 2016-2020 роки»                        200 000 гривень;

- проведення експертної  грошової оцінки земельної ділянки 5 000 гривень;

- внески до статутного капіталу суб’єктів господарювання                           33 181 100 гривень, у тому числі:
-
КП готель «Славутич»  1 000 000 гривень;

-  
КП  «СпецЕко» 1 000 000 гривень;
- 
КП «Міськсвітло» 2 802 000 гривень;
-
КВП «Теплоенерго» м.Горішні Плавні» 21 085 100 гривень;
-
КП «Рембудсервис»  3 000 000 гривень;

-
КП ДСОЦ «Горизонт» 4 031 500 гривень;
- 
КП «Редакція  міської газети «Громадська думка» 262 500 гривень.

- членські внески  до асоціацій  органів місцевого    самоврядування                 37 900 гривень.
Інша діяльність

Видатки на іншу діяльність передбачені у сумі 34 891 172 гривень, у тому числі:
· муніципальне  формування  з охорони громадського порядку             2 354 200 гривень;

· на заходи з охорони та раціонального використання природних ресурсів 26 000 000 гривень;
· фінансова підтримка  засобів масової інформації  432 400 гривень;

· обслуговування міського боргу  32 520 гривень;

· резервний фонд 6 072 052 гривень.
Міжбюджетні трансферти

Реверсна дотація передбачена в сумі 50 755 500 гривень, інша субвенція Дмитрівській сільській раді на утримання дошкільного навчального закладу «Сонечко» та сільських клубів передбачена в сумі 5 416 600 гривень.

Фінансування міського бюджету
Перевищення по загальному фонду доходів над видатками у сумі –             133 838 228 гривень пояснюється передачею коштів із загального фонду до бюджету розвитку (спеціального фонду). Перевищення видатків над доходами по спеціальному фонду в сумі 133 179 600 гривень пояснюється передачею коштів із загального фонду до бюджету розвитку (спеціального фонду) у сумі 133 838 228 гривень та погашенням частини основної суми боргу за місцевим зовнішнім запозиченням, яке планується здійснити у 2019 році у формі отримання кредитних коштів від міжнародної фінансової установи Північна Екологічна Фінансова Корпорація (НЕФКО) у сумі - 658 628 гривень. 

Міський борг та гарантований громадою міста Горішні Плавні борг

Прогнозний обсяг гарантованого громадою міста боргу (по курсу НБУ станом на 01.12.2018 1 євро = 32,328754 гривень) на кінець бюджетного періоду становить:

 граничний обсяг місцевого боргу у сумі 493 971 гривень ; 
Комсомольською міською радою та Міжнародною Фінансовою Організацією Північною Екологічною Фінансовою Корпорацією (НЕФКО) 15 грудня 2015 року був підписаний кредитний договір ESC3/15 з фіксованою відсотковою ставкою за користування кредитними коштами у розмірі 3,0 (три) відсотка річних, метою якого є впровадження комплексу заходів з модернізації системи міського вуличного освітлення, а саме проведення капітального ремонту (стадія РП) – заміна 840 вуличних світильників в мережі вуличного освітлення на світлодіодні, з урахуванням вимог щодо освітлення проїзних частин вулиць міста, перехресть, автобусних зупинок та пішохідних переходів за адресою м. Комсомольськ Полтавської області. Загальний обсяг запозичення в міський бюджет  становив 3 591 450 гривень.

граничний обсяг гарантованого місцевого боргу у сумі                     161 058 619 гривень.
Проект «Реконструкція котельні по пров. Енергетиків, 31 в м.Горішні Плавні»  фінансуватиметься частково за рахунок кредитних коштів Північної Екологічної Фінансової Корпорації (НЕФКО), виданих під  гарантію Горішьоплавнівської міської ради , частково за рахунок грантових коштів Фонду Східноєвропейського партнерства з енергоефективності та довкілля (Е5Р) та частково за рахунок  коштів підприємства.

Мета проекту забезпечення підвищення надійності роботи комунального виробничого підприємства «Теплоенерго» м.Горішні Плавні», зменшення енергоємності та поліпшення якості надання послуг з теплопостачання  шляхом модернізації  системи централізованого теплопостачання міста Горішні Плавні до рівня, що забезпечує його стійкість з покращеними екологічними характеристиками та фінансовою стабільністю.

Обсяг кредиту, залучених для виконання інвестиційного проекту  під гарантію  Горішьоплавнівської міської ради  становить 4 981 900 євро.
Показники міської гарантії можуть зазнати змін у зв’язку зі зміною обмінного курсу національної валюти.

Начальник фінансового управління

(підписано)
А.І. Говорун
Артемчик

Білоножко

Годзь

Городнича

Кукоба

Новікова 

Цимбал

Шкопотко
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