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УКРАЇНА

КОМСОМОЛЬСЬКА МІСЬКА РАДА

ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

(Сорок  п’ята сесія шостого скликання)

РІШЕННЯ

Від  15 квітня 2014 р.

Про затвердження Правил 
акредитації працівників засобів 
масової інформації, незалежних
 журналістів та технічних працівників

при Комсомольській міській раді  
Полтавської області 

та її виконавчих органах
Керуючись Законом України «Про порядок висвітлення діяльності органів державної влади та органів місцевого самоврядування в Україні засобами масової інформації»,  Законом України «Про друковані засоби масової інформації (пресу) в Україні»,  Законом України «Про інформацію»,  Законом України «Про телебачення і радіомовлення»,  Законом України «Про інформаційні агентства», Законом України «Про державну таємницю», ст. 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», беручи до уваги Типові правила акредитації працівників засобів масової інформації та незалежних журналістів при органі влади, розроблені Національною комісією з утвердження свободи слова та розвитку інформаційної галузі при Президентові України спільно з Інститутом масової інформації, враховуючи пропозиції постійної комісії мандатної, з питань депутатської діяльності та етики, законності, правопорядку, прав людини, розвитку громади (протокол засідання №28 від 02.04.2014р.), Комсомольська міська рада Полтавської області
ВИРІШИЛА:

        1. Затвердити Правила акредитації працівників засобів масової інформації, незалежних журналістів та технічних працівників при Комсомольській міській раді та її виконавчих органах (додаток 1).

         2. Затвердити зразок акредитаційного посвідчення (додаток 2).

         3. Сектору
з інформаційної та внутрішньої політики міськвиконкому (Шеремет С.О.) розмістити дане рішення на офіційному веб-сайті Комсомольської міської ради Полтавської області.

       4. Дане рішення набирає чинності з моменту оприлюднення в газеті «Громадська думка».
Міський голова                  (підписано)                                С.А.Супрун

Додаток 1

до рішення  45 сесії 

Комсомольської міської ради 

шостого скликання 

від 15  квітня 2014 року

ПРАВИЛА

акредитації працівників засобів масової інформації, 
незалежних журналістів та технічних працівників при Комсомольській міській раді та її виконавчих органах
 1. Загальні положення
1.1. Акредитація працівників засобів масової інформації, незалежних журналістів та технічних працівників (далі - Акредитовані особи) при Комсомольській міській раді Полтавської області та її виконавчих органах (далі - Акредитуючий орган) проводиться з метою створення сприятливих умов для здійснення професійної діяльності Акредитованих осіб, яка полягає в забезпеченні права кожного на інформацію, та всебічного, повного й оперативного поширення достовірної інформації про діяльність Комсомольської міської ради Полтавської області та її виконавчих органів.

1.2. Акредитація здійснюється на підставі Конституції України, законів України «Про інформацію», «Про порядок висвітлення діяльності органів державної влади та органів місцевого самоврядування в Україні засобами масової інформації», «Про друковані засоби масової інформації (пресу) в Україні», «Про телебачення і радіомовлення», «Про інформаційні агентства», «Про державну підтримку засобів масової інформації та соціальний захист журналістів» та цих Правил.

Ці Правила складено на підставі Типових правил акредитації працівників засобів масової інформації та незалежних журналістів при органі влади, схвалених Національною комісією з утвердження свободи слова та розвитку інформаційної галузі при Президентові України.

1.3. Акредитація не може бути використана для введення цензури, впливу на зміст журналістських матеріалів, іншого утиску свободи засобів масової інформації, обмеження права збирати, зберігати, використовувати і поширювати інформацію будь-яким незабороненим способом. Акредитація не є дозвільною процедурою.

1.4. Проведення акредитації, пов'язані з нею процедури та механізми взаємодії посадових осіб та службовців виконавчих органів міської ради з представниками засобів масової інформації покладаються на сектор з інформаційної та внутрішньої політики виконавчого комітету Комсомольської міської ради (далі - сектор).

2. Види акредитації

       2.1. Акредитація може бути річною та тимчасовою (строком до 30 днів).

       2.1.1 Річна акредитація надається працівникам засобів масової інформації, які постійно висвітлюють роботу Комсомольської міської ради та її виконавчих органів.

        Повноваження акредитованих осіб дійсні з 1 січня по 31 грудня року, на який проводиться акредитація.

        За 30 днів до завершення річної акредитації головні редактори міських ЗМІ надсилають у сектор письмове повідомлення про підтвердження акредитації їхніх працівників (з переліком акредитованих осіб) на наступний рік. Таке повідомлення розглядається акредитуючим органом як заява на річну акредитацію.

      2.1.2. Тимчасова акредитація надається працівникам засобів масової інформації та незалежним журналістам і технічним працівникам за їхньою заявою на строк виконання конкретного редакційного завдання або для заміни постійно акредитованої особи в разі її хвороби, відпустки, відрядження тощо.

      2.2. Право на акредитацію мають засоби масової інформації незалежно від форми власності, зареєстровані відповідно до чинного законодавства України, Інтернет-видання, незалежні журналісти та технічні працівники, а також іноземні кореспонденти та представники іноземних засобів масової інформації, акредитовані Міністерством закордонних справ України.

3. Порядок проведення акредитації

       3.1. Сектор інформує про правила проведення акредитації шляхом розміщення повідомлення в міських засобах масової інформації та на офіційному веб-сайті Комсомольської міської ради Полтавської області.

       3.2. Для акредитації на ім’я міського голови подається скріплена печаткою та підписом керівника редакції друкованого засобу масової інформації (керівника телерадіоорганізації, інформаційного агентства, Інтернет-видання) заява про акредитацію. Заява на акредитацію незалежних журналістів та технічних працівників, які не є працівниками засобу масової інформації, подається ними особисто. Заява на акредитацію приймається в оригіналі.

У заяві вказуються:

       1) повна назва засобу масової інформації, тираж, періодичність, регіон розповсюдження, поштова та електронна адреси редакції, номери телефонів і факсів редакції;

       2) прізвище, ім’я та по батькові головного редактора засобу масової інформації, номер його робочого телефону і факсу;

       3) прізвище, ім’я та по батькові працівників засобу масової інформації (незалежних журналістів та технічних працівників), акредитація яких запитується, їхня належність до творчих або технічних працівників (наприклад, журналіст, оператор, фотокореспондент);

       4) поштова адреса (для незалежних журналістів та технічних працівників), номер контактного телефону (факсу), електронна адреса особи, акредитація якої запитується;

       5) вид запитуваної акредитації (річна чи тимчасова) та її строк (для тимчасової акредитації).

До заяви додаються:

       - дві фотографії кожного з працівників, акредитація яких запитується;

       - копія свідоцтва про державну реєстрацію друкованого засобу масової інформації, інформаційного агентства;

       - копія ліцензії на мовлення (для теле- та радіокомпаній);

       - копія документа, що підтверджує акредитацію в Україні (для іноземного кореспондента);

       - для незалежних журналістів та технічних працівників - копія документа, що підтверджує професійних фах заявника (диплом про спеціальну освіту або документ, що підтверджує членство у відповідному професійному об’єднанні) або рекомендація професійного об’єднання журналістів.

       3.3. Заява на акредитацію та супровідні документи надсилаються поштою або подаються до загального відділу міськвиконкому.

       3.4. Заяви на акредитацію та супровідні документи, направлені факсом або по електронній пошті, не розглядаються.

       3.5. Від засобу масової інформації може бути акредитовано: від однієї телерадіоорганізації - не більше чотирьох осіб; від одного друкованого засобу масової інформації, інформаційного агентства, Інтернет-видання - не більше однієї особи.

       3.6. У разі неподання окремих документів (подання документів, що не містять усіх необхідних даних) відповідно до підпунктів 3.2.-3.4. цих Правил, сектор повідомляє письмово про це заявника та зупиняє розгляд заяви про акредитацію. Розгляд заяви про акредитацію поновлюється після подання всіх документів (документів, що містять усі необхідні дані) відповідно до підпунктів 3.2.-3.4. цих Правил.

       3.7. Акредитація проводиться протягом 10 календарних днів після отримання всіх документів, передбачених підпунктами 3.2.-3.4. цих Правил.

       3.8. Список Акредитованих осіб, які мають річну акредитацію, оприлюднюється на офіційному веб-сайті Комсомольської міської ради Полтавської області.

      4. Акредитаційне посвідчення та доступ до Акредитуючого органу

      4.1. Підтвердженням акредитації є акредитаційне посвідчення з фотографією Акредитованої особи.

      4.2. Акредитаційне посвідчення видається Акредитованій особі протягом 10 календарних днів після акредитації. Назви засобів масової інформації, прізвища, імена і по батькові їх представників, що заносяться в акредитаційне посвідчення, засвідчуються підписом керуючого справами та печаткою виконавчого комітету Комсомольської міської ради Полтавської області.

       4.3. Акредитаційне посвідчення видається сектором особисто Акредитованій особі під підпис в книзі обліку акредитаційних посвідчень.

У разі зміни відомостей, які вносяться до акредитаційного посвідчення, за письмовою заявою Акредитованої особи їй видається нове посвідчення протягом 10 календарних днів з дня подання заяви.

      4.4. У разі звільнення журналіста або відкликання його акредитації за рішенням керівництва засобу масової інформації про це протягом двох робочих днів з моменту втрати права на акредитацію керівництво засобу масової інформації зобов'язано письмово повідомити сектор. Редакція ЗМІ має право акредитувати на місце звільненого співробітника іншого співробітника редакції після повернення в сектор раніше виданого акредитаційного посвідчення.

      4.5. Про втрату акредитаційного посвідчення свого співробітника керівництво засобу масової інформації зобов'язано в триденний термін письмово сповістити сектор. Питання про відновлення акредитаційного посвідчення розв'язується в індивідуальному порядку протягом десяти календарних днів з дня надходження повідомлення і подачі нової заяви.

      4.6. У випадку тимчасової акредитації строком до 7 днів акредитаційне посвідчення не видається. Допуск на територію або до приміщення Акредитуючого органу у цьому випадку здійснюється згідно зі списком акредитованих осіб та при пред’явленні документа, що посвідчує особу.

       4.7. Акредитовані особи для входу на територію або в приміщення Акредитуючого органу пред’являють акредитаційне посвідчення.

       4.8. Допуск на місце проведення заходу Акредитуючого органу розпочинається за півгодини до початку проведення заходу та закінчується за 5 хвилин до початку заходу.

       4.9. Акредитовані особи мають право вносити на територію або в приміщення Акредитуючого органу технічні засоби для аудіо- та відеозапису, фотозйомки (диктофони, фотоапарати, відеокамери зі штативом і без, освітлювальну апаратуру тощо), засоби для передачі аудіо- та відеоданих, засоби мобільного зв’язку та портативну комп’ютерну техніку.

       4.10. Порядок доступу працівників засобів масової інформації, а також незалежних журналістів та технічних працівників до приміщення Акредитуючого органу, доступу до інформації та документів визначається законодавством України з урахуванням загального режиму та регламенту роботи Комсомольської міської ради та її виконавчого комітету, умов та можливостей, які ці органи мають реально.

5. Обов’язки Акредитуючого органу

5.1. Акредитуючий орган забезпечує:

       1) завчасне сповіщення Акредитованих осіб про дату, час і місце запланованих засідань, нарад та інших заходів шляхом поширення анонсів заходів електронною поштою та/або факсом, розміщення на офіційному веб- сайті;

       2) надання Акредитованим особам при проведенні прес-конференцій і брифінгів окремих місць для сидіння, місць для установлення апаратури, придатних для аудіо- та відеозапису, передачі аудіо- та відеоданих;

     3) роз’яснення Акредитованим особам порядку роботи Акредитуючого органу, його підрозділів, посадових і службових осіб, можливостей і способів отримання інформації про їхню поточну діяльність і плани роботи;

     4) проведення індивідуальних зустрічей 
з міським головою, його

заступниками, секретарем ради, начальниками управлінь, відділів і інших структурних підрозділів виконавчого комітету Комсомольської міської ради та виконавчих органів Комсомольської міської ради;

      5) надання необхідних для роботи інформаційно-довідкових матеріалів (порядок
денний, стенограми засідань, тексти
заяв, прес-релізи тощо) у паперовій формі.

6. Права та обов’язки Акредитованих осіб

6.1. Акредитовані особи мають право:

      1) завчасно отримувати інформацію
 про заплановані заходи

Комсомольської міської ради та її виконавчих органів;

      2) при пред'явленні акредитаційного посвідчення безперешкодно проходити в робочий час у приміщення Акредитуючого органу, в яких розташовані його структурні підрозділи;

      3) відвідувати управління і відділи виконавчого комітету Комсомольської міської ради, по попередній домовленості бути прийнятими їх керівниками або посадовцями;

      4) бути присутніми, незалежно від дня і часу проведення, на відкритих заходах Акредитуючого органу, його структурних підрозділів, у тому числі на брифінгах, прес-конференціях та інших заходах, що спеціально організуються для засобів масової інформації;

       5) одержувати необхідну інформацію від співробітників Акредитуючого органу, у тому числі на брифінгах, зустрічах і прес-конференціях;

       6) надавати письмові запити на отримання інформації про діяльність управлінь, відділів і інших структур виконавчих органів Комсомольської міської ради, їх керівників і посадовців; одержувати в терміни, встановлені чинним законодавством України, відповіді на інформаційні запити;

      7) знайомитися з інформаційно-довідковими матеріалами (порядок денний, стенограми засідань, тексти заяв, прес-релізи тощо), а також одержувати їх паперові копії;

      8) користуватися власною технічною апаратурою для проведення аудіо- та відеозапису, фотозйомки, передачі аудіо- та відеоданих; використовувати аудіо-, відео- та фотоматеріали Акредитуючого органу.

      6.2. Акредитовані особи користуються всіма іншими правами відповідно до законодавства України.

      6.3.  Акредитовані особи зобов’язані:

      1) добросовісно користуватися своїми правами і не зловживати ними;

      2) дотримуватися цих Правил, правил внутрішнього розпорядку і регламентів Комсомольської міської ради та її виконавчого комітету щодо підтримання порядку на території органу. Такі правила розміщуються на офіційному веб-сайті Акредитуючого органу та/або повідомляються Акредитованій особі під підпис;

      3) не втручатися у проведення заходів, на яких вони присутні, якщо цей захід не організовано спеціально для засобів масової інформації;

      4) при отриманні офіційних документів і матеріалів з метою їх широкого розповсюдження журналіст повинен утримуватися від порушення цілісності інформації, розповсюдження окремих положень документу, якщо тим самим порушується смислове значення інформації або офіційного документа через неправильне його тлумачення;

       5) самоконтроль журналіста, його особиста відповідальність за підготовку матеріалів офіційного характеру до розповсюдження у засобах масової інформації розглядається як неодмінна професійна вимога;

       6) дотримуватися ділового стилю одягу на офіційних заходах Акредитуючого органу;

       7) дотримуватися норм професійної етики, шанобливо ставитися до учасників заходів у міській раді та її виконавчих органах;

       8) не користуватися мобільними телефонами та відключати голосовий виклик під час проведення заходів Акредитуючого органу;

       9) дотримуватися правил, які визначені для спеціальних заходів.

      6.4. Акредитовані особи зобов’язані виконувати всі вимоги, що пред’являються до них Конституцією та законами України.

7. Припинення акредитації

      7.1. Міська рада може припинити акредитацію особи в разі:

      1) визнання особи судом винною у вчиненні в приміщенні або на території Акредитуючого органу адміністративного правопорушення чи злочину;

      2) систематичного (два і більше разів) грубого порушення підпунктів 3-5 підпункту 6.3. цих Правил.

      7.2. Ініціювати процедуру припинення акредитації мають право депутат (або депутати) міської ради, міський голова, секретар ради або завідувач сектора. Для цього вони повинні подати письмову заяву з перерахуванням підстав для припинення акредитації особи до постійної комісії мандатної, з питань депутатської діяльності та етики, законності, правопорядку, прав людини, розвитку громади. Вищевказана комісія за результатами розгляду заяви виносить на сесію міської ради певну пропозицію.

     7.3. Рішення про припинення акредитації приймається міською радою. Рішення про припинення акредитації має бути вмотивованим, оформляється письмово та видається особі, акредитацію якої припинено, протягом 10 робочих днів з дня прийняття такого рішення. Відповідне повідомлення одночасно надсилається до засобу масової інформації, де працює Акредитована особа. У рішенні про припинення акредитації вказується орган, який прийняв відповідне рішення, дата рішення та порядок його оскарження.

7.4. Акредитація також припиняється:

       1) у разі завершення строку тимчасової акредитації;

       2) у разі не підтвердження Акредитованою особою (засобом масової інформації) своєї (своїх працівників) акредитації відповідно до підпункту 2.4. цих Правил;

       3) за заявою засобу масової інформації (щодо однієї або всіх акредитованих від засобу масової інформації осіб). При цьому засіб масової інформації може акредитувати іншу особу (осіб) замість тієї, акредитація якої припиняється;

       4) у разі припинення діяльності відповідного засобу масової інформації;

       5) у разі розповсюдження журналістом відомостей, що не відповідають дійсності, про діяльність Комсомольської міської ради та її виконавчого комітету, міського голови, його заступників, секретаря ради, начальників управлінь, керівників відділів виконавчих органів, їх співробітників, що підтверджене рішенням суду, яке вступило в законну силу.

      7.5. Припинення акредитації з інших підстав, ніж вказані в підпунктах 7.1., 7.4 цих Правил, не допускається.

      7.6. У разі припинення акредитації акредитаційне посвідчення підлягає поверненню Акредитуючому органу.

       7.7. Припинення акредитації, а також будь-які інші дії (бездіяльність) Акредитуючого органу, пов’язані з акредитацією, можуть бути оскаржені в порядку адміністративного судочинства.

Секретар міської ради
           (підписано)                        С.О.Калашнік
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