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УКРАЇНА

КОМСОМОЛЬСЬКА МІСЬКА РАДА
ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
(Сорок третя  сесія шостого скликання )
РІШЕННЯ

Від 18 березня 2014 р.
Про затвердження міської Програми 

«Застосування комплексної медичної 

інформаційної системи «Медичний Кластер» 

галузі охорони здоров’я міста Комсомольська та

її удосконалення на 2014 - 2019 роки » 

        Керуючись п. 22 ч.1 ст. 26  Закону України «Про  місцеве самоврядування в Україні», на виконання Закону  України від 04.02.1998 року  №74/98-ВР "Про Національну програму інформатизації», Указів Президента України від 20 жовтня 2005 р. №1497 « Про першочергові заходи щодо впровадження новітніх інформаційних технологій", від 6 грудня 2005 р. №1694 «Про невідкладні заходи щодо реформування системи охорони здоров'я населення», наказів МОЗ України: від 13.07.1998 р № 191 « Про галузеву систему наукової медичної інформації в єдиному інформаційному полі охорони здоров'я України », від  28.03.2006 № 178  « Про Координаційну раду з питань інформатизації системи охорони здоров'я МОЗ України»,  від 25.11.2008р № 675 «Про затвердження галузевої програми «Електронна система реєстрації та обміну медичною інформацією між закладами, установами і організаціями системи охорони здоров'я»,  з метою забезпечення формування в галузі єдиної політики щодо інформатизації, впровадження телемедицини як засобу доступності до якісного медичного обслуговування усього населення,  враховуючи пропозиції постійної комісії з питань соціального захисту та охорони здоров’я (протокол                     № 33 від 04.03.2014 р. ) та з питань економічної політики, бюджету та фінансів (протокол №51 від 12.03.2014 р.),  Комсомольська міська рада   Полтавської області
ВИРІШИЛА:
	    1.    Затвердити:
     1.1.Міську Програму «Застосування комплексної медичної інформаційної системи «Медичний Кластер» галузі охорони здоров’я міста Комсомольська та її удосконалення на 2014 - 2019 роки»  (додаток 1 ).


    1.2. План заходів до міської  Програми «Застосування комплексної медичної інформаційної системи «Медичний Кластер» галузі охорони здоров’я                міста Комсомольська та її удосконалення на 2014 - 2019 роки» (додаток 2).
      2. 
Управлінню охорони здоров’я Комсомольської міської ради Полтавської області (Ковпак Ю.В.) забезпечити виконання  заходів міської Програми «Застосування комплексної медичної інформаційної системи «Медичний Кластер » галузі охорони здоров’я міста Комсомольська та її удосконалення на 2014 - 2019 роки».
    3. 
Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію з     питань соціального захисту та охорони здоров’я.
Міський голова 


(підписано) 


С.А. Супрун
Додаток 1

до рішення  43 сесії Комсомольської міської ради  шостого скликання

від 18.03.2014 р.
Міська Програма 
«Застосування комплексної медичної інформаційної системи 
“ Медичний Кластер ” 

галузі охорони здоров’я міста Комсомольська та її удосконалення 
на 2014 - 2019 роки»
І. Загальні положення 
      За останні п'ять років відбулися значні  зміни в інформатизації міської галузі охорони здоров'я. Забезпеченість комп'ютерною технікою по галузі поступово збільшується і на кінець 2013 року  складає 67 %, але це є недостатнім. Під час реалізації міської програми «Подальше впровадження інформаційних технологій в галузі охорони здоров'я  м. Комсомольська на 2009 — 2013 рр. » робочою групою управління охорони здоров'я Комсомольської міської ради Полтавської області ( Керівник, автор програми - Ковпак Ю.В., виконавці, інженери - програмісти - Попель О.В., Бендрик М.А. ) сформовано програмне забезпечення, далі — Програма « Медичний Кластер », що направлена на здійснення інформаційного забезпечення галузі охорони здоров'я, спрямованого на створення міської інформаційної системи з застосуванням передових інформаційних технологій і формуванням сучасних, що постійно накопичуються інформаційні ресурси, вимагають перегляду і коригування згаданої Програми «Медичний Кластер». В 2010 році саме підходи до запровадження системної інформатизації міської галузі охорони здоров'я ввійшли в кращі практики органів місцевого самоврядування України. Ще однією важливою причиною, що послужила підставою для удосконалення Програми - « Медичний Кластер »,  поряд з організаційною реструктуризацією галузі, намічені нові орієнтири і пріоритети діяльності, до їх числа відноситься підвищення достовірності галузевої інформації, що досягається широким застосуванням сучасних технологій і докорінної модернізації галузі з залученням і впровадженням сучасних програмних продуктів обробки галузевої  інформації та матеріалів. В період дії Програми - « Медичний Кластер » технічне переозброєння медичної галузі відбувалося в швидкому темпі - заклади в даний час в значній мірі укомплектовуються сучасними комп'ютерами та супровідною оргтехнікою. Зараз на перший план виходить інформаційне забезпечення галузі, а саме насичення технологічних процесів  сучасними ліцензійними програмними продуктами, що дозволяють забезпечити світовий рівень обробки  інформації. На порядку денному стоїть організація попереднього електронного реєстру відвідувачів до амбулаторно — поліклінічних підрозділів через інтернет ресурс, автоматизація робочих місць медичного персоналу, оперативна передача результатів параклінічних досліджень до робочих місць спеціалістів організованих рівнів надання медичної допомоги, екстреної медичної допомоги, розвиток телемедичного комунікативного зв'язку між рівнями, організації та проведення телемостів з науково-дослідними інститутами, консультативно — діагностичними центрами, закладами третинного рівня надання медичної допомоги. Сформована міська галузева  корпоративна мережа забезпечила можливість працювати в єдиному медичному інформаційному просторі всім закладам охорони здоров'я в незалежності від його підпорядкування. 
ІІ. Мета  Програми :
Метою Програми є продовження формування інформаційно - комунікаційної системи для автоматизованого управління технологічними процесами міської двох рівневої галузі охорони здоров'я.
IІІ. Основні заходи  Програми :
-        Автоматизована обробка галузевої інформації для підвищення
          об'єктивності і достовірності аналізу та висновків про роботу 
          медичного персоналу медичних закладів, основні 
          показники  здоров'я населення, вивченню  їх  цінності;

          -        створення електронного інформаційного ресурсу галузі, що 
         включатиме   дані технологічного процесу, зоорієнтованого на 
         протоколи та   стандарти ведення технологічних виробничих 
         процесів і    досліджень;

          -        розширення  корпоративної галузевої мережі, яка об'єднає всі 
         локальні обчислювальні мережі закладів галузі, для санкціонованого 
         доступу до інформаційного ресурсу  служб та кабінетів;

          -        створення системи інформаційної та інтелектуальної безпеки 
         інформаційно -  комунікаційної системи;
-       створення попереднього запису пацієнтів на прийом до лікарів
        амбулаторно —   поліклінічних підрозділів через інтернет — ресурс  
        ( веб — сайт ).
IV. Основні завдання  Програми :
        Реалізація всього вищевикладеного припускає рішення наступних основних завдань у період з 2014 по 2019 рр.:

-  накопичення інформаційного ресурсу галузі систематичним формуванням і 
   передачею в орган управління баз даних первинної, вторинної, невідкладної та екстреної медичної допомоги та обробленої узагальненої галузевої    інформації;

-  дооснащення галузі діагностичною та комп'ютерною технікою (з необхідними 
   сучасними параметрами);

- продовження розробки та адаптації системних програмних модулів для 
  вирішення спеціальних завдань внутрішньогалузевого характеру;

- прискорене вивчення та впровадження сучасних галузевих інформаційних 
  програм;

- навчання фахівців галузі сучасних інформаційних технологій і методів 
  інформаційної безпеки;

- утримання матеріально — технічної бази міської галузі    охорони  здоров'я та 
  комплексної медичної інформаційної системи «Медичний    Кластер » в     належному робочому стані.
V. Фінансове забезпечення Програми
Фінансування Програми здійснюється в межах видатків, передбачених у міському бюджеті, а також за рахунок інших джерел, не заборонених чинним законодавством України.

VI. Очікувані результати виконання Програми
Виконання Програми дасть змогу більш систематизувати діяльність галузі охорони здоров'я, покращити умови праці медичних працівників за рахунок автоматизації робочих місць та забезпечення їх власними  системними модулями сформованими на ліцензійному програмному продукті, та згрупованому в оновленій версії комплексної медичної інформаційної системи « Медичний Кластер » , забезпечить оперативно виконувати попередній запис на прийом до лікарів рівнів надання медичної допомоги через веб — ресурс. Програма сприятиме більш якісному аналітичному супроводу технологічних процесів галузі, використання опрацьованої інформації для проведення телемостів, консультацій на третинному рівні, науково — дослідними інститутами, консультативно — діагностичними центрами.
Секретар міської ради              (підписано)                                 С.О. Калашнік 
Ковпак
Додаток 2
до рішення  43 сесії Комсомольської міської ради  шостого скликання

від 18.03.2014 р.
План заходів
 до міської  Програми « Застосування комплексної медичної 
інформаційної системи «Медичний Кластер» галузі охорони здоров’я                міста Комсомольська та її удосконалення на 2014 - 2019 роки »
	№ п/п 
	Зміст заходів 
	Термін виконання 
	Виконавці 

	I.         Створення програмного продукту попереднього запису пацієнтів на прийом до лікарів амбулаторно —   поліклінічних підрозділів медичних закладів первинного 
та вторинного рівнів через  інтернет —  ресурс   ( веб — сайт ) :

	1.1.
      
	Адаптація новоствореного веб-ресурсу  з  веб - сайтом управління та мережею закладів міста і їх спеціалістами.
	Липень -

серпень

2014 року
	Робоча група управління

охорони здоров'я

.

	      II.         Створення системи інформаційної та інтелектуальної безпеки інформаційно  -
                   комунікаційної  системи та її підтримка :

	2.1.
	Придбання та встановлення на ПК ліцензованих операційних систем  WINDOWS та антивірусних програм .
	Постійно


	Головні лікарі ЛПЗ



	2.2.
	Виконання закону України “ Про персональні дані”.
	Постійно


	Головні лікарі ЛПЗ

	2.3.
	Подати заявку уповноваженій з прав людини при Верховній Раді України щодо перереєстрації мережі закладів охорони здоров'я міста, які використовують КМІС        « Медичний Кластер » 
	Квітень 2014р


	Дудник В.О. Начальник аналітичного відділу УОЗ

	2.4.
	Подати заявку на патентування комплексної медичної інформаційної системи , далі  - КМІС     « Медичний Кластер ».
	Травень 2014р


	Ковпак Ю.В.

Начальник управління

	2.5.
	Супроводження, встановлення і конфігурування оновлень операційних систем і прикладного програмного забезпечення, копіювання, резервування баз даних та робочих систем, підтримка роботи серверів.
	Постійно


	Бендрик М.А.

Старший інспектор відділу ФЕД УОЗ КМР Полтавської області

	2.6.
	Створення та підтримка в актуальному стані файлу облікових записів користувачів.
	Постійно

	Бендрик М.А.

Старший інспектор відділу ФЕД УОЗ КМР Полтавської області

	2.7.
	Підтримка інформаційної безпеки в органі управління міської галузі охорони здоров'я.
	Постійно — за потребою


	Бендрик М.А.

Старший інспектор відділу ФЕД УОЗ КМР Полтавської області

	2.8.
	Навчання фахівців галузі сучасних інформаційних технологій і методів 
 інформаційної безпеки.


	Постійно — за потребою


	Бендрик М.А.

Старший інспектор відділу ФЕД УОЗ КМР Полтавської області

	2.9.
	Усунення технічної несправності в комп'ютерних системах та корпоративній мережі

	Постійно — за потребою


	Бендрик М.А.

Старший інспектор відділу ФЕД УОЗ КМР Полтавської області

	III.         Розширення  корпоративної галузевої мережі для санкціонованого   доступу до
інформаційного ресурсу  служб та кабінетів медичних закладів:



	3.1.
	Дооснащення галузі діагностичною та комп'ютерною технікою (з необхідними 
 сучасними параметрами).
	Постійно  
	Головні лікарі ЛПЗ



	3.2.
	Накопичення інформаційного ресурсу галузі систематичним формуванням і передачею в орган управління баз даних первинної та обробленої галузевої інформації.
	Постійно  
	Головні лікарі ЛПЗ



	3.3.
	Аналітична обробка інформаційного ресурсу та формування електронних звітів
	Постійно

	Робоча група УОЗ

	3.4.
	Продовження розробки та адаптації системних програмних модулів для вирішення спеціальних завдань внутрішньогалузевого характеру.
	Постійно

	Робоча група УОЗ



	3.5.
	Прискорене вивчення та впровадження сучасних галузевих інформаційних   програм в структурних підрозділах та кабінетах спеціалістів медичних закладів
	2014-2019 рр


	Робоча група УОЗ

головні лікарі ЛПЗ

	3.6.
	Створення та резервування баз даних інформаційної системи
	Постійно

	Робоча група УОЗ

	3.7.
	Доопрацювання системного модулю « Реєстр інвалідності ».
	Квітень 2014р


	Бендрик М.А.

Старший інспектор відділу ФЕД УОЗ КМР Полтавської області

	3.8.
	Підключення до корпоративної комп'ютерної мережі міської галузі охорони здоров'я медичної частини ВАТ ПГЗК та надання можливості медичному персоналу даного закладу працювати з інформаційним ресурсом напрацьованим в комплексній медичній інформаційній системі « Медичний Кластер »


	Березень

2014 р


	Начальник управління, робоча група, головний лікар МСЧ ВАТ ПГЗК

	3.9.
	Формування електронного щоденного повідомлення про невідкладний  стан людини і місце події (звернення) до органу управління охорони здоров’я для ведення статистичного обліку і звітності через комплексну медичну інформаційну систему «Медичний кластер» (відповідно до ст.1, ст. 7 п. 4 Закону України «Про екстрену медичну допомогу») 

	Постійно

Щоденно

Протягом 2014 – 2019 рр.

	Головний лікар КЦ ПМСД, завідуючий Комсомольською підстанцією ЕМД

	IV.           Автоматизована обробка галузевої інформації для підвищення   об'єктивності і
достовірності аналізу та висновків про роботу медичного персоналу медичних             закладів, основні   показники  здоров'я населення, вивченню  їх  цінності :

	4.1.
	Адаптація системи відеоспостереження та моніторингу стану здоров'я, організація роботи автоматизованого робочого місця чергової медичної сестри та лікаря відділення анестезіології та інтенсивної терапії міської лікарні.


	Травень 2014р


	Робоча група УОЗ, головний лікар МЛ, завідувач АРВ

	4.2.
	Адаптація системних модулів автоматизованих робочих місць спеціалістів первинного та вторинного рівнів у відповідності до затверджених протоколів та стандартів ведення, дотримання маршруту пацієнта. Аналіз якісних показників роботи спеціалістів рівнів надання медичної допомоги ( уніфікована електронна карта якості праці ), гендерні аспекти
	Постійно


	Робоча група УОЗ, головні лікарі ЛПЗ, спеціалісти рівнів



	4.3.
	Формування аналітичних системних модулів 
( звіти) для первинного та вторинного рівнів надання медичної допомоги.
	Постійно


	Робоча група УОЗ


	V.           Створення електронного інформаційного ресурсу галузі, що   включатиме   дані
технологічного процесу, зорієнтованого на  протоколи та  стандарти ведення
технологічних виробничих процесів і  досліджень :

	5.1.


	Формування електронного журналу направлених на госпіталізацію, щоденника лікаря, виписного епікризу, статистичного талону, електронного рецепта, лист лікарських призначень
	Березень -

червень 2014р 
	Робоча група УОЗ

	5.2.
	Формування електронного журналу та діаграм по визначенню технічної помилки при виявленні помилково зареєстрованих пацієнтів в реєстрах.
	Березень

2014 р


	Робоча група УОЗ

	5.3.
	Провести підключення до реєстратури медичних закладів системні модулі: онкологічний огляд та флюорографічне обстеження.
	Березень

2014 р
	Робоча група УОЗ

	5.4.
	Тестова апробація системного модулю                        « Лікарський контроль ФІС ».
	Березень — квітень 2014р
	Робоча група УОЗ, 

відділення спортивної медицини Комсомольського центру ПМСД, головний лікар 
Третяков О.М.


	5.5.
	Доопрацювання функцій системного модулю          « Реєстратура » в частині підрахунку чисельності звернень чоловіків та жінок.
	Березень — квітень 2014р
	Робоча група УОЗ



	5.6.
	Формування в електронному паспорті пацієнта сторінки всіх явок пацієнта до спеціалістів, служб медичних закладів.
	Квітень — травень 2014р
	Робоча група УОЗ

	5.7.
	Виведення даних про пацієнта по кожному модулю та пацієнту.
	Квітень 2014р
	Робоча група УОЗ

	5.8.


	Формування функції статистики по кожному модулю — коли з ним в останнє працювали
	Квітень 2014р


	Робоча група УОЗ



	5.9.
	Формування електронного моніторингу стану здоров'я дітей
	Червень 2014р
	Робоча група УОЗ

	VI.         Створення додаткових системних модулів Програми « Медичний Кластер »

	6.1.
	Формування системного модулю « Клінічна лабораторія »
	Квітень - вересень

2014 р
	Робоча група УОЗ

	  6.1.1
	Тестова апробація системного модулю                        « Клінічна лабораторія  ».
	Вересень — жовтень 2014р
	Робоча група УОЗ, 

завідуючі лабораторними службами ЛПЗ, головні лікарі

	6.2.
	Формування системного модулю                                   « Функціональна діагностика, ЕКГ »
	Листопад  — грудень 2014р
	Робоча група УОЗ

	  6.2.1
	Тестова апробація системного модулю                        «  Функціональна діагностика, ЕКГ ».
	Січень — лютий 2015р
	Робоча група УОЗ, лікарі функціональ-ної діагностики, головні лікарі ЛПЗ

	6.3.
	Формування системного модулю                                   « Ендоскопічне дослідження  »
	Березень  — травень 2015р
	Робоча група УОЗ

	   6.3.1.
	Тестова апробація системного модулю 

« Ендоскопічне дослідження  »
	Червень - серпень 2015р
	Робоча група УОЗ, лікар-ендоскопіст, головний лікар МЛ

	6.4.
	Доопрацювання автоматизованого робочого місця лікаря амбулаторно — поліклінічного прийому
	Вересень — жовтень 2015р
	Робоча група УОЗ



	6.5.
	Формування системного модулю

« Ультразвукове дослідження »
	Вересень — грудень 2014р 
	Робоча група УОЗ

	   6.5.1.
	Тестова апробація системного модулю 

« Ультразвукове дослідження  »
	Січень 2015р
	Робоча група УОЗ, лікар-УЗД, головний лікар МЛ

	6.6.
	Формування системного модулю

« Денний стаціонар »
	Січень - березень 2015р
	Робоча група УОЗ

	  6.6.1.
	Тестова апробація системного модулю 

« Денний стаціонар  »
	Квітень 2015р
	Робоча група УОЗ,

завідуюча денним стаціонаром, головний лікар поліклініки МЦ ПМСД

	      6.7
	Формування системного модулю « Картотека щеплень »
	Лютий — травень 2015р
	Робоча група УОЗ

	  6.7.1.
	Тестова апробація системного модулю                         « Картотека щеплень »
	Червень 2015р
	Робоча група УОЗ, спеціалісти картотек, головний лікар поліклініки МЦ ПМСД

	6.8.
	Формування системного модулю                                     « Профілактичний медичний огляд »
	Липень — грудень 2015р
	Робоча група УОЗ

	  6.8.1.
	Тестова апробація системного модулю 
  « Профілактичний медичний огляд »    
	Січень 2016р
	Робоча група УОЗ,

відділення профілактики МЛ, головний лікар МЛ

	6.9.
	Доопрацювання системного модулю                                   « Електронний паспорт пацієнта »,
 Формування системного модулю                                      « Інтерактивний паспорт квартири, будинку, дільниці, міста »
	Лютий — травень 2016р
	Робоча група УОЗ

	  6.9.1.
	Апробація системного модулю

« Інтерактивний паспорт квартири, будинку, дільниці, міста »
	Січень 2017р
	Робоча група , аналітичний відділ УОЗ

	    6.9.1.2.
	Формування системного модулю  

« Генеалогічне дерево сім'ї »
	Лютий -

грудень 2017р
	Робоча група УОЗ

	   6.9.1.2.3
	Апробація системного модулю

« Генеалогічне дерево сім'ї »
	Січень 2018р
	Робоча група УОЗ

	VII.           Поточна робота по утриманню матеріально — технічної бази міської галузі охорони здоров'я та комплексної медичної інформаційної системи 
« Медичний Кластер »

	7.1.
	Адаптація інших програмних продуктів і систем до діючої комплексної медичної інформаційної системи « Медичний Кластер » або використання їх на виділених персональних комп'ютерах в структурних підрозділах закладів.
	Постійно


	Робоча група УОЗ, головні лікарі ЛПЗ


	7.2.
	Супроводження, оновлення, підтримка серверу BigBlueButton
	Постійно
	Робоча група УОЗ

	7.3.
	Ведення, копіювання, резервування веб — сайту управління ( http://uoz.km.pl.ua )
	Постійно 
	Начальник управління, робоча група УОЗ

	7.4.
	Організація та проведення телемостів, телеконсультацій, відеонарад
	Постійно
	Робоча група УОЗ

	7.5.
	Формування презентацій, відеороликів для веб-сайту управління ( http://uoz.km.pl.ua )
	Постійно 
	Начальник управління, робоча група УОЗ
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