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УКРАЇНА

КОМСОМОЛЬСЬКА МІСЬКА РАДА
ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
(Сорокова сесія шостого скликання)

РІШЕННЯ

Від 18 лютого 2014 р.

Про внесення змін до структури 

та чисельності виконавчих органів

Комсомольської міської ради

На виконання власних повноважень, зазначених у ст.ст. 26, 54 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні”, та делегованих повноважень, зазначених у ст. 34 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні”, з метою забезпечення виконання державних програм соціального захисту населення, враховуючи пропозиції голови Полтавської ОДА, постійної комісії з питань економічної політики, бюджету та фінансів (протокол №49/1 від 11.02.2014р.) Комсомольська міська рада Полтавської області
ВИРІШИЛА:

1. Ввести з 01.03.2014р. в управління праці та соціального захисту населення   Комсомольської міської ради Полтавської області додаткові посади головного спеціаліста з кадрових питань та головного спеціаліста відділу  грошових виплат та компенсацій. 

2. Внести зміни в п. 1.2. до рішення 33 сесії шостого скликання Комсомольської міської ради від  21 травня 2013 р. «Про  внесення змін до структури  виконавчих органів Комсомольської міської ради» та затвердити з 01.03.2014 року структуру та чисельність управління праці та соціального захисту населення:

-  начальник управління


- заступник начальника управління


- головний спеціаліст, юрист

          - головний спеціаліст з кадрових питань


-  прибиральниця 

          -  енергетик – 0,25

Відділ  з контролю та звернень громадян:

-  начальник відділу, заступник начальника управління

-  головний державний соціальний інспектор



-  державний соціальний інспектор

          -  головний спеціаліст з контролю та звернень громадян. 

Відділ з питань  праці та соціально-трудових відносин:

-  начальник відділу  

-  головний спеціаліст, експерт з умов праці  

-  головний спеціаліст  

Відділ грошових виплат та компенсацій:



-  начальник відділу

          -  заступник начальника відділу



-  головний спеціаліст – 3



-  провідний спеціаліст – 2



-  спеціаліст І категорії




-  Сектор прийому громадян:




- завідувач сектору




- спеціаліст І категорії - 2




- Сектор прийняття рішень:
 


- завідувач сектору




- провідний спеціаліст - 2


- спеціаліст І категорії

Відділ обслуговування інвалідів, ветеранів війни, праці:

-  начальник відділу 



-  головний спеціаліст 

          -  провідний спеціаліст 
-  головний спеціаліст  по контролю за правильністю призначення   пенсій  

Відділ бухгалтерського обліку та звітності 


-  начальник відділу 

 

-  провідний спеціаліст

-  спеціаліст 1-ої категорії

     - Сектор  обліку субвенції:

     - завідувач сектору

     - головний спеціаліст
Відділ персоніфікованого обліку 



-  начальник відділу



-  головний спеціаліст

-  спеціаліст 1-ої категорії – 2

 Сектор аналітично-інформаційних систем соціального захисту:

     -  завідувач сектору;

     -  головний спеціаліст.
 Всього – 42,25  

Міський голова                      (підписано)                             С.А.Супрун
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