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УКРАЇНА

КОМСОМОЛЬСЬКА МІСЬКА РАДА

ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

(Тридцята сесія шостого скликання)

РІШЕННЯ

Від 19.02.2013 р.

Про затвердження Положення 

про стимулювання  педагогічних працівників  

дошкільних навчальних закладів,

переможців конкурсу "Вихователь року"

На виконання власних повноважень, зазначених у ст. 26 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні" згідно з Указом Президента України від 20 березня 2008 року № 244 "Про додаткові заходи щодо підвищення якості освіти в Україні", Державної цільової соціальної програми розвитку дошкільної освіти на період до 2017 року, затвердженої постановою Кабінету Міністрів України від 13 квітня 2011 року №629, відповідно до Положення про Всеукраїнський конкурс  професійної майстерності педагогічних працівників дошкільних навчальних закладів "Вихователь року", затвердженого наказом Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України від 15.05.2012 № 582, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 30.05.2012 № 861/21173 та з метою сприяння підвищенню престижності праці вихователів дошкільних навчальних закладів, їх ролі в розвитку та вихованні дітей дошкільного віку, самореалізації й розкриттю творчого потенціалу педагогів, враховуючи пропозиції постійної комісії з питань освіти, культури, спорту, сім'ї та молоді (протокол №21 від 06.02.2013 року) та постійної комісії з питань економічної політики, бюджету та фінансів (протокол №37 від 12.02.2013 року), Комсомольська міська рада

ВИРІШИЛА:
        Затвердити Положення про стимулювання педагогічних працівників дошкільних навчальних закладів, переможців конкурсу “Вихователь року” (додаток).

Міський голова 


(підписано)



С.А. Супрун









Додаток









до рішення 30 сесії 









Комсомольської міської ради









шостого скликання 









від 19.02. 2013 р. 
Положення

про стимулювання педагогічних працівників 

дошкільних навчальних закладів, 

переможців конкурсу “Вихователь року”

Мета положення

Згідно з Указом Президента України від 20 березня 2008 року №244 "Про додаткові заходи щодо підвищення якості освіти в Україні", Державної цільової соціальної програми розвитку дошкільної освіти на період до 2017 року, затвердженої постановою Кабінету Міністрів України від 13 квітня 2011 року №629, та з метою підвищення статусу педагогічних працівників системи дошкільної освіти, створення можливостей для самореалізації і  розкриття творчого потенціалу вихователів дошкільних навчальних закладів   запровадити систему матеріального заохочення педагогічних працівників, які отримали  перемогу у Всеукраїнському, обласному та міському конкурсах педагогічної майстерності “Вихователь року”.

Очікувані результати

Виконання положення забезпечить: 

· піднесення ролі вихователя дошкільного навчального закладу в суспільстві;

· формування позитивної громадської думки про професію вихователя дошкільного навчального закладу;

· оптимізацію інноваційної діяльності вихователя, удосконалення його фахової майстерності, стимулювання творчого самовдосконалення;

· популяризацію перспективного педагогічного досвіду;

· підвищення рівня вихованості, розвиненості, навченості дітей дошкільного віку;

· розвиток творчих та інтелектуальних здібностей дошкільників.

Координація та контроль виконання положення

Координація та контроль робіт, пов'язаних з виконанням положення, покладається на міський відділ освіти.

Фінансове забезпечення

Стимулювання вихователів здійснюється за рахунок додаткових коштів місцевого бюджету.

Стимулювання педагогічних працівників

Педагогічні працівники, переможці конкурсу “Вихователь року” отримують одноразову матеріальну допомогу у таких розмірах:

· вихователі, які  стали переможцями Всеукраїнського конкурсу педагогічної майстерності “Вихователь року" :

· за дипломом (грамотою) І ступеня –2000 грн.

· за дипломом (грамотою) лауреата – 1500 грн.

· вихователі,  які стали переможцями обласного конкурсу педагогічної майстерності  “Вихователь року" :

· за дипломом (грамотою) І ступеня – 1500 грн.

· за дипломом (грамотою) лауреата – 1000 грн.

· вихователі,   які стали переможцями міського конкурсу педагогічної майстерності  “Вихователь року" :

· за дипломом (грамотою) І ступеня – 500 грн.

· за дипломом (грамотою) лауреата – 300 грн.

Педагогічні працівники, переможці конкурсу “Вихователь року", отримують одноразову матеріальну допомогу щорічно на міському святі, приуроченому підведенню підсумків конкурсу “Вихователь року” за пропозицією міського відділу освіти.

     Секретар міської ради 
(підписано)                         С.О.Калашнік 

Виконавець 

Шошина І.В.

ІНФОРМАЦІЯ

про орієнтовне стимулювання педагогічних працівників дошкільних навчальних закладів, переможців конкурсу “Вихователь року” 

	Міський конкурс “Вихователь року”



	· переможець конкурсу - 
	500 грн. х 1 =
	500 грн.



	· лауреат конкурсу - 
	300 грн. х 5 =
	1500 грн.



	Обласний конкурс “Вихователь року”



	· переможець конкурсу - 
	1500 грн. х 1=
	1500 грн.



	· лауреат конкурсу - 
	1000 грн. х 1 =
	1000 грн.



	Всеукраїнський конкурс “Вихователь року”



	· переможець конкурсу - 
	2000 грн. х 1=
	2000 грн.



	· лауреат конкурсу - 
	1500 грн. х 1 =
	1500 грн.



	Всього 
	
	5500 грн.


 Начальник міського


 відділу освіти                       (підписано)                              І.В.Шошина
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