
 
 

ГОРІШНЬОПЛАВНІВСЬКА МІСЬКА РАДА 
КРЕМЕНЧУЦЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

 
МІСЬКИЙ ГОЛОВА 

 
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

 
28.04.2022 м. Горішні Плавні № 81-р 

 
Про заходи щодо виплати громадянам  
компенсації витрат за розміщення  
внутрішньо переміщених осіб 
 

Керуючись ст. 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в 
Україні», з метою здійснення заходів щодо компенсації витрат за тимчасове 
розміщення внутрішньо переміщених осіб, на виконання постанови Кабінету 
Міністрів України від 19.03.2022 № 333 «Про затвердження Порядку 
компенсації витрат за тимчасове розміщення внутрішньо переміщених осіб, які 
перемістилися у період воєнного стану і не отримують щомісячної адресної 
допомоги внутрішньо переміщеним особам для покриття витрат на 
проживання, в тому числі на оплату житлово-комунальних послуг» (далі – 
Порядок):  

 
1. Доручити керівникам виконавчих органів Горішньоплавнівської міської 

ради Кременчуцького району Полтавської області та структурних підрозділів 
виконкому Горішньоплавнівської міськради виконувати наступні завдання, 
пов’язані з наданням компенсації витрат за тимчасове розміщення внутрішньо 
переміщених осіб, які перемістилися у період воєнного стану і не отримують 
щомісячної адресної допомоги внутрішньо переміщеним особам для покриття 
витрат на проживання, в тому числі на оплату житлово-комунальних послуг 
(далі – компенсація): 

1.1. Начальнику відділу з питань забезпечення діяльності Центру надання 
адміністративних послуг (далі – ЦНАП) виконавчого комітету 
Горішньоплавнівської міської ради Кременчуцького району Полтавської 
області Нестеренко С.Г. забезпечити здійснення в приміщенні ЦНАП прийому 
заяв та документів громадян, надання консультацій громадянам, формування 
справ, внесення інформації до вебресурсу «Прихисток» (у разі необхідності). 

1.2. Начальнику житлового відділу департаменту економічного розвитку та 
ресурсів виконавчого комітету Горішньоплавнівської міської ради 
Кременчуцького району Полтавської області Киричок І.О. забезпечити 
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формування реєстру жилих приміщень, доступних для безоплатного 
розміщення внутрішньо переміщених осіб (далі – ВПО), підготовку звітності, 
подання заяв на отримання компенсації до Полтавської ОВА. 

1.3. Директору департаменту житлово-комунального господарства 
Горішньоплавнівської міської ради Кременчуцького району Полтавської 
області Василюку П.Б. забезпечити проведення перевірок (верифікації) 
наведених у заяві власником жилого приміщення відомостей з відвідуванням (у 
разі потреби) місця розміщення ВПО, перевірок щодо відсутності 
заборгованості власника жилого приміщення за житлово-комунальні послуги. 

1.4. Начальнику управління соціального захисту населення 
Горішньоплавнівської міської ради Кременчуцького району Полтавської 
області Чернявській С.П. організовувати, у разі потреби, перевірку інформації 
про включення ВПО до Єдиної інформаційної бази даних про ВПО, уточнення 
інформації щодо отримання ВПО щомісячної адресної допомоги внутрішньо 
переміщеним особам для покриття витрат на проживання, в тому числі на 
оплату житлово-комунальних послуг. 

1.5. Начальнику відділу бухгалтерського обліку та звітності виконавчого 
комітету Горішньоплавнівської міської ради Кременчуцького району 
Полтавської області Стайко Н.І. забезпечити виплати компенсації громадянам, 
які відповідають встановленим вимогам та подали весь пакет необхідних 
документів. 

2. Створити робочу групу з питань надання компенсації витрат за 
тимчасове розміщення внутрішньо переміщених осіб, які перемістилися у 
період воєнного стану і не отримують щомісячної адресної допомоги 
внутрішньо переміщеним особам для покриття витрат на проживання, в тому 
числі на оплату житлово-комунальних послуг (далі – робоча група) та 
затвердити її персональний склад (додаток). 

3. Робочій групі здійснювати координацію та узгодження дій виконавчих 
органів Горішньоплавнівської міської ради Кременчуцького району 
Полтавської області та структурних підрозділів виконкому 
Горішньоплавнівської міськради, пов’язаних з наданням компенсації. 

5. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступника 
міського голови Івана ПАВЛЕНКА. 
  
 
 
 
Міський голова           (підписано)   Дмитро БИКОВ 
 
 
 
 

 
 
 

Оф
іц
ій
ни
й 
са
йт

 Г
ор
іш
нь
оп
ла
вн
ів
сь
ко
ї м
ісь
ко
ї р
ад
и 
По
лт
ав
сь
ко
ї о
бл
ас
ті



Додаток  
до розпорядження міського голови 
28.04.2022 № 81-р 
 

Склад робочої групи з питань щодо виплати компенсації витрат за 
тимчасове розміщення ВПО  

 
ПАВЛЕНКО Іван - голова робочої групи, заступник міського голови 

з питань діяльності виконавчих органів  
 
ОВЧИННІКОВА Ольга     - заступник голови робочої групи, директор 

департаменту економічного розвитку та ресурсів 
виконавчого комітету Горішньоплавнівської 
міської ради Кременчуцького району Полтавської 
області 

 
КИРИЧОК Інна - секретар робочої групи, начальник житлового
 відділу департаменту економічного розвитку та 
 ресурсів виконавчого комітету 
 Горішньоплавнівської міської ради 
 Кременчуцького району Полтавської області  
 
ВАСИЛЮК Петро - директор департаменту житлово-комунального 
 господарства Горішньоплавнівської міської 
 ради Кременчуцького району  
 Полтавської області 
 
НЕСТЕРЕНКО Світлана - начальник центру (відділу) надання 
 адміністративних послуг виконавчого комітету
 Горішньоплавнівської міської ради 
 Кременчуцького району Полтавської області 
 
СТАЙКО Наталія - начальник відділу бухгалтерського обліку та 
 звітності виконавчого комітету 
 Горішньоплавнівської міської ради  
 Кременчуцького району Полтавської області  
 
ТАРАН Олена - начальник юридичного відділу виконавчого 
 комітету Горішньоплавнівської міської ради  
 Кременчуцького району Полтавської області  
 
ЧЕРНЯВСЬКА Світлана  - начальник управління соціального захисту 
 населення Горішньоплавнівської міської ради 
 Кременчуцького району Полтавської області 
 
Директор департаменту економічного 
розвитку         та ресурсів  Ольга ОВЧИННІКОВА 
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