
 
 

ГОРІШНЬОПЛАВНІВСЬКА МІСЬКА РАДА 
КРЕМЕНЧУЦЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

 
МІСЬКИЙ ГОЛОВА 

 
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

 
19.08.2021             № 243-р 
 
Про проведення конкурсу на заміщення 
вакантної посади спеціаліста І категорії  
аналітичного відділу Управління охорони  
здоров’я Горішньоплавнівської міськради 
 

З метою забезпечення відкритості, публічності та прозорості у діяльності 

міської влади, залучення фахівців до вирішення державних та міських проблем, 

відповідно до статті 10 Закону України «Про службу в органах місцевого 

самоврядування», Порядку проведення конкурсу та Порядку проведення іспиту 

кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого 

самоврядування Горішньоплавнівської міської ради Кременчуцького району 

Полтавської області, затверджених розпорядженням міського голови  

від 19.04.2021 р. № 116-р, доповідної записки начальника Управління охорони 

здоров’я Горішньоплавнівської міськради Дудника В. О. від 13.08.2021 р.  

№ 01-17/949, 

 

1. Провести конкурс на заміщення вакантної посади спеціаліста І категорії 

аналітичного відділу Управління охорони здоров’я Горішньоплавнівської 

міської ради Кременчуцького району Полтавської області. 

 

2. Затвердити перелік питань на перевірку знання законодавства  

з урахуванням специфіки функціональних повноважень спеціаліста І категорії 

аналітичного відділу Управління охорони здоров’я Горішньоплавнівської 

міської ради Кременчуцького району Полтавської області, що додається. 

 

3. Відділу кадрового забезпечення виконкому Горішньоплавнівської 

міськради подати у газету «Телеекспрес» Телерадіокомпанії «ГОК» 

оголошення щодо проведення конкурсу на заміщення вакантної посади 

спеціаліста І категорії аналітичного відділу Управління охорони здоров’я 

Горішньоплавнівської міськради. 
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4. Доручити комісії по проведенню конкурсу на заміщення вакантних 

посад у виконавчих органах міської ради провести конкурс на заміщення 

вакантної посади спеціаліста І категорії аналітичного відділу Управління 

охорони здоров’я Горішньоплавнівської міськради в термін до 30.09.2021 р. 

 

5. Контроль за виконанням даного розпорядження залишаю за собою. 

 

 

 

 
Міський голова    (підписано)   Дмитро БИКОВ 
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ЗАТВЕРДЖЕНО 

розпорядженням міського голови 

19.08.2021 № 243-р 

 

 

Перелік питань 
на перевірку знання законодавства з урахуванням специфіки 

функціональних повноважень спеціаліста І категорії аналітичного відділу 
Управління охорони здоров’я Горішньоплавнівської міської ради 

Кременчуцького району Полтавської області 
 

1. Основні принципи охорони здоров’я. (ст. 4 Закону України «Основи 

законодавства України про охорону здоров'я»). 

2. Система стандартів у сфері охорони здоров'я. (ст. 14 Закону України 

«Основи законодавства України про охорону здоров'я»). 

3. Назвіть види медичної допомоги. (ст. 33 Закону України «Основи 

законодавства України про охорону здоров'я»). 

4. Що являє собою первинна медична допомога? (ст. 35 Закону України 

«Основи законодавства України про охорону здоров'я»). 

5. Що являє собою вторинна (спеціалізована) медична допомога?  

(ст. 35 Закону України «Основи законодавства України про охорону здоров'я»). 

6. Дайте визначення поняття «заклад охорони здоров’я». (п. 2 Закону 

України «Основи законодавства України про охорону здоров'я»). 

7. Які заклади охорони здоров’я повинні заповнювати форму 20 «Звіт  

юридичної особи незалежно від її організаційно-правової форми та фізичної 

особи - підприємця, які провадять господарську діяльність із медичної 

практики, за 20___ рік» ? (п. 2 Наказу МОЗ України від  10.07.2007 р. № 378 

«Інструкція щодо заповнення форми звітності № 20 «Звіт юридичної особи 

незалежно від її організаційно-правової форми та фізичної особи - підприємця, 

які провадять господарську діяльність із медичної практики, за 20___ рік»). 

8. Назвіть види медичної документації, що засвідчує випадки народження 

і смерті. (п. 1 Наказу МОЗ України від 08.08.2006 р. № 545 «Про впорядкування 

ведення медичної документації, яка засвідчує випадки  народження і смерті»). 

9. Яка існує відповідальність за порушення законодавства про охорону 

здоров'я? (ст. 80 Закону України «Основи законодавства України про охорону 

здоров'я»). 

10. Обов’язки спеціаліста І категорії аналітичного відділу Управління 

охорони здоров’я Горішньоплавнівської міської ради Кременчуцького району 

Полтавської області. (Посадова інструкція). 

11. Права та відповідальність спеціаліста І категорії аналітичного відділу 

Управління охорони здоров’я Горішньоплавнівської міської ради 

Кременчуцького району Полтавської області. (Посадова інструкція). 

12. Дайте визначення поняття «реімбурсація». Які захворювання 

підлягають реімбурсації? (ст. 2 Закону України «Про державні фінансові 

гарантії медичного обслуговування населення»). 
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13. Що являє собою програма медичних гарантій та її основні принципи?  

(ст. 4, 5 Закону України «Про державні фінансові гарантії медичного 

обслуговування населення»). 

14. Контроль за дотриманням законодавства про державні фінансові 

гарантії медичного обслуговування населення. (ст. 12 Закону України «Про 

державні фінансові гарантії медичного обслуговування населення»). 

15. Діяльність закладів охорони здоров’я. (ст. 16 Закону України «Основи 

законодавства України про охорону здоров'я»). 

 

 

 

 
Начальник відділу  
кадрового забезпечення             Юлія КОВАЛЬЧУК  
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