
 
 

ГОРІШНЬОПЛАВНІВСЬКА МІСЬКА РАДА 
ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

 
МІСЬКИЙ ГОЛОВА 

 

РОЗПОРЯДЖЕННЯ 
 

29.01.2019          № 23-р 
 
Про внесення змін до розпорядження 
міського голови від 22.12.2018 р. №401-р 
«Про проведення конкурсу на посаду 
директора інклюзивно-ресурсного центру 
Горішньоплавнівської міської ради  
Полтавської області» 
 

З метою дотримання принципів законності, прозорості, забезпечення 

рівного доступу, недискримінації, доброчесності, надійності та відповідності 

методів проведення конкурсу, відповідно до Постанови Кабінету Міністрів 

України від 12 липня 2017 року №545 «Про затвердження Положення про 

інклюзивно-ресурсний центр», наказу Міністерства освіти і науки України 

від 03.10.2018 №1051 «Про затвердження примірних положень про 

проведення конкурсу на посаду директора та педагогічних працівників 

інклюзивно-ресурсного центру», Положення про інклюзивно-ресурсний 

центр Горішньоплавнівської міської ради Полтавської області, затвердженого 

рішенням сорокової сесії Горішньоплавнівської міської ради Полтавської 

області сьомого скликання від 18.12.2018 р., враховуючи лист відділу освіти 

Горішньоплавнівської міської ради Полтавської області від 18.12.2018 р. 

№01-10/319, доповідна відділу освіти від 23.01.2018 р. №01-10/15, 

 

1. Пункт 3.2. розпорядження міського голови від 22.12.2018 року 

№401-р «Про проведення конкурсу на посаду директора інклюзивно-

ресурсного центру Горішньоплавнівської міської ради Полтавської області» 

викласти в новій редакції, а саме: 

«3.2. Провести конкурс на посаду директора інклюзивно-ресурсного 

центру Горішньоплавнівської міської ради Полтавської області в термін до 

17.02.2019 року». 

 

 

 

Міський голова    (підписано)    Д.Г. Биков 
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