
Додаток 2

до розпорядження 
міського голови
№  521 -р  від   28. 12. 2016 року

( грн)

з них

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

03
Виконавчий комітет  Горішньоплавнівської  міської 

ради  Полтавської області -  головний розпорядник
0,00 0,00 -7 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

010000 Державне управління 0,00 0,00 -7 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

010116 0111 Органи місцевого самоврядування 0,00 0,00 -7 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

15

Управління   соціального захисту населення 

Горішньоплавнівської   міської ради Полтавської 

області - головний розпорядник

1 494 350,00 2 342 010,09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 494 350,00

090000 Соціальний захист та соціальне забезпечення 1 494 350,00 2 342 010,09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 494 350,00

090204 1030

Пільги ветеранам військової служби, ветеранам органів 

внутрішніх справ, ветеранам податкової міліції, ветеранам 

державної пожежної охорони, ветеранам Державної 

кримінально-виконавчої служби, ветеранам служби 

цивільного захисту, ветеранам Державної служби 

спеціального зв'язку та захисту інформації України, вдовам 

(вдівцям) померлих (загиблих) ветеранів військової служби, 

ветеранів органів внутрішніх справ, ветеранів податкової 

міліції, ветеранів державної пожежної охорони, ветеранів 

Державної кримінально-виконавчої служби, ветеранів 

служби цивільного захисту та ветеранів Державної служби 

спеціального зв'язку та захисту інформації України, 

звільненим зі служби за віком, хворобою або вислугою 

років військовослужбовцям Служби безпеки України, 

працівникам міліції, особам начальницького складу 

податкової міліції, рядового і начальницького складу 

кримінально-виконавчої системи, державної пожежної 

охорони, пенсіонерам з числа слідчих прокуратури, дітям 

(до досягнення повноліття) працівників міліції, осіб 

начальницького складу податкової міліції, рядового і 

540,23 540,23 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 540,23

090215 1070

Пільги багатодітним сім’ям, дитячим будинкам сімейного 

типу та прийомним сім"ям, в яких не менше року 

проживають відповідно  троє або більше дітей, а також 

сім"ям (крім багатодітних сімей), в яких не менше року 

проживають троє і більше дітей, враховуючи тих,  над 

якими встановлено опіку чи  піклування, на житлово-

комунальні послуги 

31,16 31,16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 31,16

090405 1060
Субсидії населенню для відшкодування витрат на оплату 

житлово-комунальних послуг 
1 493 778,61 1 493 778,61 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 493 778,61

1 494 350,00 2 342 010,09 -7 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 494 350,00

Керуючий справами виконкому                
Чуприна А.П., 21758

Цимбал Є.О.

Зміни показників розподілу видатків міського бюджету на 2016 рік  

Всього видатків 

Спеціальний фонд

видатки 

споживання

з  них

комунальні 

послуги та 

енергоносії

видатки 

розвитку

Код 

функціона

льної 

класифіка

ції 

видатків 

та 

кредитува

ння  

бюджету

Загальний фонд

Код 

програмної 

класифікації 

видатків та 

кредитування 

місцевого 

бюджету 

Код 

тимчасової 

класифікаці

ї видатків 

та 

кредитуван

ня 

місцевого 

бюджету

Найменування  згідно з типовою відомчою/ типовою 

програмною/ тимчасовою класифікацією видатків та 

кредитування місцевого бюджету Всього
оплата праці

комунальні 

послуги та 

енергоносії

видатки 

споживання

(підписано)

Разом 

бюджет розвитку

з  них

видатки 

розвитку
Всього

С.О.Калашнік

оплата праці

Ɉфɿцɿɣɧɢɣ ɫɚɣɬ Гɨɪɿшɧьɨɩɥɚɜɧɿɜɫьɤɨʀ ɦɿɫьɤɨʀ ɪɚдɢ ɉɨɥɬɚɜɫьɤɨʀ ɨɛɥɚɫɬɿ


